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1. Общие положения 

 

1.1 Нормативно-правовые основы разработки программы подготовки 

специалистов среднего звена 

 

Программы подготовки специалистов среднего звена по специальности 

среднего профессионального образования 21.02.05 Земельно-имущественные 

отношения – комплекс нормативно-методической документации, 

регламентирующий содержание, организацию и оценку качества подготовки 

обучающихся и выпускников по специальности 21.02.05 Земельно-

имущественные отношения базовой подготовки. 

 

Нормативно-методические документы Минобрнауки Российской Федерации: 

 Федеральный закон Российской Федерации от 29 декабря 2012г. № 273-ФЗ 

«Об образовании в Российской Федерации»; 

 Приказ Минобрнауки России от 12 мая 2014г. № 486 «Об утверждении 

Федерального государственного образовательного стандарта среднего 

профессионального образования по специальности 21.02.05 Земельно-

имущественные отношения; 

 Приказ Минобрнауки России от 29 октября  2013г. № 1199 «Об 

утверждении Перечня специальностей среднего профессионального 

образования»; 

 Приказ Минобрнауки России от 14 июня 2013г. № 464 «Об 

утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по образовательным программам среднего профессионального 

образования»;  
 Положением о практической подготовке обучающихся, утвержденного 

приказом № 885/390 Министерства науки и высшего образования Российской 

Федерации и Министерства просвещения Российской Федерации от 05 августа 

2020г.; 

 Приказ Минобрнауки России от 16 августа 2013г. N 968 «Об утверждении 

порядка проведения государственной итоговой аттестации по образовательным 

программам среднего профессионального образования»;  

 Приказом Минобрнауки России от 25 октября 2013г. N 1186 «Об 

утверждении порядка заполнения, учета и выдачи дипломов о среднем 

профессиональном образовании и их дубликатов»; 

 Приказом Минобрнауки России от 14 февраля 2014г. N 115 «Об 

утверждении порядка заполнения, учета и выдачи аттестатов об основном общем 

и среднем общем образовании и их дубликатов»; 

 Письмом Минобрнауки России, Федеральной службы по надзору в сфере 

образования и науки от 17 февраля 2014г. № 02-68 «О прохождении 

государственной итоговой аттестации по образовательным программам среднего 

общего образования обучающимися по образовательным программам среднего 

профессионального образования»; 
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 Письмом Минобрнауки России от 29.05.2007г. № 03-1180 

«Рекомендации по реализации образовательной программы среднего (полного) 

общего образования в образовательных учреждениях начального 

профессионального и среднего профессионального образования в соответствии с 

федеральным базисным учебным планом и примерными учебными планами для 

образовательных учреждений Российской Федерации, реализующих программы 

общего образования»; 

 Разъяснения по реализации образовательной программы среднего общего 

образования в пределах освоения образовательных программ среднего 

профессионального образования на базе основного общего  образования с 

учётом требований ФГОС и профиля получаемого профессионального 

образования. Одобрено Научно-методическим советом Центра начального, 

среднего, высшего и дополнительного профессионального образования ФГАУ 

«ФИРО». Протокол №1 от 10 апреля 2014 г.; 

 

Нормативно-методические документы Частного профессионального 

образовательного учреждения «Башкирский экономико-юридический колледж»: 

 Устав БЭК; 

 Кодекс профессиональной этики педагогических работников Частного 

профессионального образовательного учреждения «Башкирский экономико-

юридический колледж»; 

 Положение о режиме занятий обучающихся в Частном профессиональном 

образовательном учреждении «Башкирский экономико-юридический колледж» 

(БЭК); 

 Положение «О порядке текущего контроля успеваемости и промежуточной 

аттестации обучающихся Частного профессионального образовательного 

учреждения «Башкирский экономико-юридический колледж» (БЭК)»; 

 Положение о порядке доступа педагогических работников к 

информационно-телекоммуникационным сетям и базам данных, учебным и 

методическим материалам, материально-техническим средствам обеспечения 

образовательной деятельности, необходимым для качественного осуществления 

педагогической, научной или исследовательской деятельности в Частном 

профессиональном образовательном учреждении «Башкирский экономико-

юридический колледж»; 

 Положение об обучении по индивидуальному учебному плану, в том числе 

ускоренном обучении, в пределах осваиваемой образовательной программы 

Частного профессионального образовательного учреждения «Башкирский 

экономико-юридический колледж» (БЭК); 

 Положение о зачете в Частном профессиональном образовательном 

учреждении «Башкирский экономико-юридический колледж» результатов 

освоения обучающимися учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), 

практики, дополнительных образовательных программ в других организациях, 

осуществляющих образовательную деятельность; 

file:///D:/Татьяна/НМЧ/2016-2017%20уч.год/локальные%20акты%20БЭК/локальные%20акты%20БЭК/pdf/Устав%202016%20(в%20цвете).pdf
file:///D:/Татьяна/НМЧ/2016-2017%20уч.год/локальные%20акты%20БЭК/локальные%20акты%20БЭК/pdf/Кодекс%20этики.pdf
file:///D:/Татьяна/НМЧ/2016-2017%20уч.год/локальные%20акты%20БЭК/локальные%20акты%20БЭК/pdf/Кодекс%20этики.pdf
file:///D:/Татьяна/НМЧ/2016-2017%20уч.год/локальные%20акты%20БЭК/локальные%20акты%20БЭК/pdf/Кодекс%20этики.pdf
file:///D:/Татьяна/НМЧ/2016-2017%20уч.год/локальные%20акты%20БЭК/локальные%20акты%20БЭК/pdf/Положение%20о%20режиме%20занятий%20обучающихся%20в%20БЭК.pdf
file:///D:/Татьяна/НМЧ/2016-2017%20уч.год/локальные%20акты%20БЭК/локальные%20акты%20БЭК/pdf/Положение%20о%20режиме%20занятий%20обучающихся%20в%20БЭК.pdf
file:///D:/Татьяна/НМЧ/2016-2017%20уч.год/локальные%20акты%20БЭК/локальные%20акты%20БЭК/pdf/Положение%20о%20режиме%20занятий%20обучающихся%20в%20БЭК.pdf
file:///D:/Татьяна/НМЧ/2016-2017%20уч.год/локальные%20акты%20БЭК/локальные%20акты%20БЭК/pdf/Положение%20о%20порядке%20текущего%20контроля%20успеваемости%20и%20промежуточной%20аттестации%20обуч-ся%20БЭК.pdf
file:///D:/Татьяна/НМЧ/2016-2017%20уч.год/локальные%20акты%20БЭК/локальные%20акты%20БЭК/pdf/Положение%20о%20порядке%20текущего%20контроля%20успеваемости%20и%20промежуточной%20аттестации%20обуч-ся%20БЭК.pdf
file:///D:/Татьяна/НМЧ/2016-2017%20уч.год/локальные%20акты%20БЭК/локальные%20акты%20БЭК/pdf/Положение%20о%20порядке%20текущего%20контроля%20успеваемости%20и%20промежуточной%20аттестации%20обуч-ся%20БЭК.pdf
file:///D:/Татьяна/НМЧ/2016-2017%20уч.год/локальные%20акты%20БЭК/локальные%20акты%20БЭК/pdf/Положение%20о%20порядке%20доступа%20пед%20работников%20к%20инф-телеком.%20сетям%20и%20базам%20данных,%20учеб%20и%20метод%20материалам.pdf
file:///D:/Татьяна/НМЧ/2016-2017%20уч.год/локальные%20акты%20БЭК/локальные%20акты%20БЭК/pdf/Положение%20о%20порядке%20доступа%20пед%20работников%20к%20инф-телеком.%20сетям%20и%20базам%20данных,%20учеб%20и%20метод%20материалам.pdf
file:///D:/Татьяна/НМЧ/2016-2017%20уч.год/локальные%20акты%20БЭК/локальные%20акты%20БЭК/pdf/Положение%20о%20порядке%20доступа%20пед%20работников%20к%20инф-телеком.%20сетям%20и%20базам%20данных,%20учеб%20и%20метод%20материалам.pdf
file:///D:/Татьяна/НМЧ/2016-2017%20уч.год/локальные%20акты%20БЭК/локальные%20акты%20БЭК/pdf/Положение%20о%20порядке%20доступа%20пед%20работников%20к%20инф-телеком.%20сетям%20и%20базам%20данных,%20учеб%20и%20метод%20материалам.pdf
file:///D:/Татьяна/НМЧ/2016-2017%20уч.год/локальные%20акты%20БЭК/локальные%20акты%20БЭК/pdf/Положение%20о%20порядке%20доступа%20пед%20работников%20к%20инф-телеком.%20сетям%20и%20базам%20данных,%20учеб%20и%20метод%20материалам.pdf
file:///D:/Татьяна/НМЧ/2016-2017%20уч.год/локальные%20акты%20БЭК/локальные%20акты%20БЭК/pdf/Положение%20о%20порядке%20доступа%20пед%20работников%20к%20инф-телеком.%20сетям%20и%20базам%20данных,%20учеб%20и%20метод%20материалам.pdf
file:///D:/Татьяна/НМЧ/2016-2017%20уч.год/локальные%20акты%20БЭК/локальные%20акты%20БЭК/pdf/Положение%20о%20порядке%20доступа%20пед%20работников%20к%20инф-телеком.%20сетям%20и%20базам%20данных,%20учеб%20и%20метод%20материалам.pdf
file:///D:/Татьяна/НМЧ/2016-2017%20уч.год/локальные%20акты%20БЭК/локальные%20акты%20БЭК/pdf/Положение%20об%20обучении%20по%20индивидуальному%20учебному%20плану%20в%20том%20числе%20ускоренном%20обучении.pdf
file:///D:/Татьяна/НМЧ/2016-2017%20уч.год/локальные%20акты%20БЭК/локальные%20акты%20БЭК/pdf/Положение%20об%20обучении%20по%20индивидуальному%20учебному%20плану%20в%20том%20числе%20ускоренном%20обучении.pdf
file:///D:/Татьяна/НМЧ/2016-2017%20уч.год/локальные%20акты%20БЭК/локальные%20акты%20БЭК/pdf/Положение%20об%20обучении%20по%20индивидуальному%20учебному%20плану%20в%20том%20числе%20ускоренном%20обучении.pdf
file:///D:/Татьяна/НМЧ/2016-2017%20уч.год/локальные%20акты%20БЭК/локальные%20акты%20БЭК/pdf/Положение%20об%20обучении%20по%20индивидуальному%20учебному%20плану%20в%20том%20числе%20ускоренном%20обучении.pdf
file:///D:/Татьяна/НМЧ/2016-2017%20уч.год/локальные%20акты%20БЭК/локальные%20акты%20БЭК/pdf/Положение%20о%20зачете%20результатов%20освоения%20обуч-ся%20уч.%20предметов%20курсов%20дисцип%20в%20др.%20образ%20орг-ях.pdf
file:///D:/Татьяна/НМЧ/2016-2017%20уч.год/локальные%20акты%20БЭК/локальные%20акты%20БЭК/pdf/Положение%20о%20зачете%20результатов%20освоения%20обуч-ся%20уч.%20предметов%20курсов%20дисцип%20в%20др.%20образ%20орг-ях.pdf
file:///D:/Татьяна/НМЧ/2016-2017%20уч.год/локальные%20акты%20БЭК/локальные%20акты%20БЭК/pdf/Положение%20о%20зачете%20результатов%20освоения%20обуч-ся%20уч.%20предметов%20курсов%20дисцип%20в%20др.%20образ%20орг-ях.pdf
file:///D:/Татьяна/НМЧ/2016-2017%20уч.год/локальные%20акты%20БЭК/локальные%20акты%20БЭК/pdf/Положение%20о%20зачете%20результатов%20освоения%20обуч-ся%20уч.%20предметов%20курсов%20дисцип%20в%20др.%20образ%20орг-ях.pdf
file:///D:/Татьяна/НМЧ/2016-2017%20уч.год/локальные%20акты%20БЭК/локальные%20акты%20БЭК/pdf/Положение%20о%20зачете%20результатов%20освоения%20обуч-ся%20уч.%20предметов%20курсов%20дисцип%20в%20др.%20образ%20орг-ях.pdf
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 Положение о внутренней системе оценки качества образования в Частном 

профессиональном образовательном учреждении «Башкирский экономико-

юридический колледж» (БЭК); 

 Положения о практической подготовке обучающихся в Частном 

профессиональном образовательном учреждении «Башкирский экономико-

юридический колледж» (БЭК); 

 Положение об организации самостоятельной работы студентов в Частном 

профессиональном образовательном учреждении «Башкирский экономико-

юридический колледж» (БЭК); 

 Положение о конкурсе профессионального мастерства среди 

преподавательского состава Башкирского экономико-юридического колледж 

(БЭК); 

 Положение о ПМК; 

 Положение об участии обучающихся в формировании содержания своего 

профессионального образования в Частном профессиональном образовательном 

учреждении «Башкирский экономико-юридический колледж»; 

 Положение о библиотеке Частного профессионального образовательного 

учреждения «Башкирский экономико-юридический колледж» (БЭК); 

 Положение о правилах пользования библиотекой Частного 

профессионального образовательного учреждения «Башкирский экономико-

юридический колледж» (БЭК); 

 Положение о педагогическом совете Частного профессионального 

образовательного учреждения «Башкирский экономико-юридический колледж» 

(БЭК); 

 Положение о методическом совете Частного профессионального 

образовательного учреждения «Башкирский экономико-юридический колледж» 

(БЭК); 

 Методические рекомендации по подготовке и защите выпускной 

квалификационной работы.  

 

1.2. Нормативный срок освоения программы 

 

Нормативные сроки освоения программы подготовки специалистов 

среднего звена, среднего профессионального образования базовой подготовки по 

очной форме получения образования: на базе среднего общего образования 

составляет 1 год 10 месяцев. 

  

file:///D:/Татьяна/НМЧ/2016-2017%20уч.год/локальные%20акты%20БЭК/локальные%20акты%20БЭК/pdf/Положение%20о%20внутренней%20системе%20оценки%20качества%20образования.pdf
file:///D:/Татьяна/НМЧ/2016-2017%20уч.год/локальные%20акты%20БЭК/локальные%20акты%20БЭК/pdf/Положение%20о%20внутренней%20системе%20оценки%20качества%20образования.pdf
file:///D:/Татьяна/НМЧ/2016-2017%20уч.год/локальные%20акты%20БЭК/локальные%20акты%20БЭК/pdf/Положение%20о%20внутренней%20системе%20оценки%20качества%20образования.pdf
file:///D:/Татьяна/НМЧ/2016-2017%20уч.год/локальные%20акты%20БЭК/локальные%20акты%20БЭК/pdf/Положение%20об%20организации%20самостоятельной%20работе%20студентов%20БЭК.pdf
file:///D:/Татьяна/НМЧ/2016-2017%20уч.год/локальные%20акты%20БЭК/локальные%20акты%20БЭК/pdf/Положение%20об%20организации%20самостоятельной%20работе%20студентов%20БЭК.pdf
file:///D:/Татьяна/НМЧ/2016-2017%20уч.год/локальные%20акты%20БЭК/локальные%20акты%20БЭК/pdf/Положение%20об%20организации%20самостоятельной%20работе%20студентов%20БЭК.pdf
file:///D:/Татьяна/НМЧ/2016-2017%20уч.год/локальные%20акты%20БЭК/локальные%20акты%20БЭК/pdf/Положение%20об%20организации%20самостоятельной%20работе%20студентов%20БЭК.pdf
file:///D:/Татьяна/НМЧ/2016-2017%20уч.год/локальные%20акты%20БЭК/локальные%20акты%20БЭК/pdf/Положение%20об%20организации%20самостоятельной%20работе%20студентов%20БЭК.pdf
file:///D:/Татьяна/НМЧ/2016-2017%20уч.год/локальные%20акты%20БЭК/локальные%20акты%20БЭК/pdf/Положение%20об%20организации%20самостоятельной%20работе%20студентов%20БЭК.pdf
file:///D:/Татьяна/НМЧ/2016-2017%20уч.год/локальные%20акты%20БЭК/локальные%20акты%20БЭК/pdf/Положение%20о%20библиотеке%20БЭК.pdf
file:///D:/Татьяна/НМЧ/2016-2017%20уч.год/локальные%20акты%20БЭК/локальные%20акты%20БЭК/pdf/Положение%20о%20библиотеке%20БЭК.pdf
file:///C:/Users/Larceva/Desktop/Ларцева/Ларцева/локальные%20акты%20БЭК/локальные%20акты%20БЭК/pdf/Положение%20о%20правилах%20пользования%20библиотекой.pdf
file:///C:/Users/Larceva/Desktop/Ларцева/Ларцева/локальные%20акты%20БЭК/локальные%20акты%20БЭК/pdf/Положение%20о%20правилах%20пользования%20библиотекой.pdf
file:///C:/Users/Larceva/Desktop/Ларцева/Ларцева/локальные%20акты%20БЭК/локальные%20акты%20БЭК/pdf/Положение%20о%20правилах%20пользования%20библиотекой.pdf
file:///D:/Татьяна/НМЧ/2016-2017%20уч.год/локальные%20акты%20БЭК/локальные%20акты%20БЭК/pdf/Положение%20о%20педсовете%20БЭК.pdf
file:///D:/Татьяна/НМЧ/2016-2017%20уч.год/локальные%20акты%20БЭК/локальные%20акты%20БЭК/pdf/Положение%20о%20педсовете%20БЭК.pdf
file:///D:/Татьяна/НМЧ/2016-2017%20уч.год/локальные%20акты%20БЭК/локальные%20акты%20БЭК/pdf/Положение%20о%20педсовете%20БЭК.pdf
file:///D:/Татьяна/НМЧ/2016-2017%20уч.год/локальные%20акты%20БЭК/локальные%20акты%20БЭК/pdf/Положение%20о%20методическом%20совете.pdf
file:///D:/Татьяна/НМЧ/2016-2017%20уч.год/локальные%20акты%20БЭК/локальные%20акты%20БЭК/pdf/Положение%20о%20методическом%20совете.pdf
file:///D:/Татьяна/НМЧ/2016-2017%20уч.год/локальные%20акты%20БЭК/локальные%20акты%20БЭК/pdf/Положение%20о%20методическом%20совете.pdf
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2. Характеристика профессиональной деятельности выпускников и 

требования к результатам освоения программы подготовки специалистов 

среднего звена 

 

2.1. Область и объекты профессиональной деятельности: 

 

Область профессиональной деятельности выпускника:  

управление земельно-имущественным комплексом; осуществление кадастровых 

отношений; картографо-геодезическое сопровождение земельно-имущественных 

отношений; определение стоимости недвижимого имущества. 

Объекты профессиональной деятельности выпускника: 

 земельно-имущественный комплекс; 

 процесс кадастровых отношений; 

 технология картографо-геодезического сопровождения земельно-

имущественных отношений; 

 технология определения стоимости недвижимого имущества. 

 

2.2. Виды профессиональной деятельности и компетенции  

 

Виды профессиональной деятельности и профессиональные компетенции 

выпускника: 
Код Наименование 

ВПД 1 Управление земельно-имущественным комплексом 

ПК 1.1 Составлять земельный баланс района 

ПК 1.2 Подготавливать документацию, необходимую для принятия 

управленческих решений по эксплуатации и развитию территорий 

ПК 1.3  Готовить предложения по определению экономической 

эффективности использования имеющегося недвижимого 

имущества 

ПК 1.4 Участвовать в проектировании и анализе социально-

экономического развития территории 

ПК 1.5 Осуществлять мониторинг земель территории 

ВПД 2  Осуществление кадастровых отношений 

ПК 2.1 Выполнять комплекс кадастровых процедур 

ПК 2.2 Определять кадастровую стоимость земель 

ПК 2.3 Выполнять кадастровую съемку 

ПК 2.4 Осуществлять кадастровый и технический учет объектов 

недвижимости 

ПК 2.5 Формировать кадастровое дело 

ВПД 3 Картографо-геодезическое сопровождение земельно-

имущественных отношений 

ПК 3.1. Выполнять работы по картографо-геодезическому обеспечению 

территорий, создавать графические материалы 

ПК 3.2. Использовать государственные геодезические сети и иные сети 

для производства картографо-геодезических работ 

ПК 3.3. Использовать в практической деятельности геоинформационные 
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Код Наименование 

системы 

ПК 3.4. Определять координаты границ земельных участков и вычислять 

их площади 

ПК 3.5. Выполнять поверку и юстировку геодезических приборов и 

инструментов 

ВПД 4 Определение стоимости недвижимого имущества 

ПК 4.1. Осуществлять сбор и обработку необходимой и достаточной 

информации об объекте оценки и аналогичных объектах 

ПК 4.2. Производить расчеты по оценке объекта оценки на основе 

применимых подходов и методов оценки 

ПК 4.3. Обобщать результаты, полученные подходами, и давать 

обоснованное заключение об итоговой величине стоимости 

объекта оценки 

ПК 4.4 Рассчитывать сметную стоимость зданий и сооружений в 

соответствии с действующими нормативами и применяемыми 

методиками 

ПК 4.5. Классифицировать здания и сооружения в соответствии с 

принятой типологией 

ПК 4.6. Оформлять оценочную документацию в соответствии с 

требованиями нормативных актов, регулирующих 

правоотношения в этой области 

Общие компетенции выпускника 
Код Наименование 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес  

ОК 2. Анализировать социально-экономические и политические проблемы и 

процессы, использовать методы гуманитарно-социологических наук в 

различных видах профессиональной и социальной деятельности 

ОК 3.  Организовывать свою собственную деятельность, определять методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность 

и качество 

ОК 4.  Решать проблемы, оценивать риски и принимать решения в нестандартных 

ситуациях 

ОК 5. Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для 

постановки и решения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, обеспечивать ее сплочение, эффективно 

общаться с коллегами, руководством, потребителями 

ОК 7. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 

развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение 

квалификации 

ОК 8. Быть готовым к смене технологий в профессиональной деятельности 

ОК 9. Уважительно и бережно относиться к историческому наследию и 

культурным традициям, толерантно воспринимать социальные и культурные 

традиции 

ОК.10. Соблюдать правила техники безопасности, нести ответственность за 

организацию мероприятий по обеспечению безопасности труда 
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3. Документы, определяющие содержание и организацию образовательного 

процесса 

 

 

3.1 Учебный план по специальности 21.02.05 Земельно-имущественные 

отношения базовой подготовки, очная форма обучения, на базе среднего 

общего образования (Приложение 1) 
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3.2 Календарный учебный график по специальности 21.02.05 Земельно-

имущественные отношения базовой подготовки, очная форма обучения, на 

базе среднего общего образования (Приложение 2) 
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3.3 Аннотации программ дисциплин общего гуманитарного и социально-

экономического учебного цикла 

 

 

Аннотация рабочей программы по дисциплине  

ОГСЭ.01 Основы  философии 

 

1. Область применения рабочей программы. 

Рабочая программа дисциплины является частью программы подготовки 

специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС специальностям СПО, по 

специальности 21.02.05 Земельно-имущественные отношения (базовой 

подготовки). 

2. Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов 

среднего звена: дисциплина входит в общий гуманитарный и социально – 

экономический учебный цикл.  

Специалист по земельно-имущественным отношениям базовой подготовки 

должен обладать общими компетенциями, включающими в себя способность: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Анализировать социально-экономические и политические проблемы и 

процессы, использовать методы гуманитарно-социологических наук в различных 

видах профессиональной и социальной деятельности. 

ОК 3. Организовывать свою собственную деятельность, определять методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и 

качество. 

ОК 4. Решать проблемы, оценивать риски и принимать решения в нестандартных 

ситуациях. 

ОК 5. Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для 

постановки и решения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, обеспечивать ее сплочение, эффективно 

общаться с коллегами, руководством, потребителями. 

ОК 7. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 

развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение 

квалификации. 

ОК 8. Быть готовым к смене технологий в профессиональной деятельности. 

ОК 9. Уважительно и бережно относиться к историческому наследию и 

культурным традициям, толерантно воспринимать социальные и культурные 

традиции. 

ОК 10. Соблюдать правила техники безопасности, нести ответственность за 

организацию мероприятий по обеспечению безопасности труда. 

3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения учебной 

дисциплины:  
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В результате освоения дисциплины обучающийся должен  уметь: 

– ориентироваться в наиболее общих философских проблемах бытия, познания, 

ценностей, свободы и смысла жизни как основе формирования культуры 

гражданина и будущего специалиста. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

– основные категории и понятия философии; 

– роль философии в жизни человека и общества; 

– основы философского учения о бытии; 

– сущность процесса познания; 

– основы научной, философской и религиозной картин мира; 

– об условиях формирования личности, свободе и ответственности за сохранение 

жизни, культуры, окружающей среды; 

– о социальных и этических проблемах, связанных с развитием и 

использованием достижений науки, техники и технологий. 

4. Рекомендуемое количество часов на освоение рабочей программы 

дисциплины 
Вид учебной деятельности Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 59 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 48  

в том числе:  

практические занятия 8  

самостоятельная работа студента (всего) 11 

Промежуточная аттестация в форме  дифференцированного зачета 

 

Аннотация рабочей программы по дисциплине ОГСЭ.02 История 

 

1. Область применения рабочей программы 

Рабочая программа дисциплины является частью программы подготовки 

специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС специальностям СПО, по 

специальности 21.02.05 Земельно-имущественные отношения (базовой 

подготовки). 

2. Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов среднего 

звена: общий гуманитарный и социально – экономический учебный цикл 

Специалист по земельно-имущественным отношениям базовой подготовки 

должен обладать следующими общими (ОК) компетенциями, включающими в 

себя способность: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Анализировать социально-экономические и политические проблемы и 

процессы, использовать методы гуманитарно-социологических наук в различных 

видах профессиональной и социальной деятельности. 

ОК 3. Организовывать свою собственную деятельность, определять методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и 

качество. 
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ОК 4. Решать проблемы, оценивать риски и принимать решения в нестандартных 

ситуациях. 

ОК 5. Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для 

постановки и решения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, обеспечивать ее сплочение, эффективно 

общаться с коллегами, руководством, потребителями. 

ОК 7. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 

развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение 

квалификации. 

ОК 8. Быть готовым к смене технологий в профессиональной деятельности. 

ОК 9. Уважительно и бережно относиться к историческому наследию и 

культурным традициям, толерантно воспринимать социальные и культурные 

традиции. 

ОК 10. Соблюдать правила техники безопасности, нести ответственность за 

организацию мероприятий по обеспечению безопасности труда. 

3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины:  

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

– ориентироваться в современной экономической, политической и 

культурной ситуации в России и мире; 

– выявлять взаимосвязь российских, региональных, мировых социально-

экономических, политических и культурных проблем. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

– основные направления развития ключевых регионов мира на рубеже веков 

(XX и XXI вв.); 

– сущность и причины локальных, региональных, межгосударственных 

конфликтов в конце XX – начале XXI вв.; 

– основные процессы (интеграционные, поликультурные, миграционные и 

иные) политического и экономического развития ведущих государств и 

регионов мира; 

– назначение ООН, НАТО, ЕС и других организаций и основные 

направления их деятельности; 

– о роли науки, культуры и религии в сохранении и укреплении 

национальных и государственных традиций; 

– содержание и назначение важнейших правовых и законодательных актов 

мирового и регионального значения. 

4. Рекомендуемое количество часов на освоение рабочей программы дисциплины 
Вид учебной деятельности Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 59 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 48  

в том числе:  

практические занятия 8  

самостоятельная работа студента (всего) 11 

Промежуточная аттестация в форме зачета 
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Аннотация рабочей программы по дисциплине  

ОГСЭ.03 Иностранный язык 

 

1. Область применения рабочей программы:  

Рабочая программа дисциплины является частью программы подготовки 

специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС специальностям СПО, по 

специальности 21.02.05 Земельно-имущественные отношения (базовой 

подготовки). 

2. Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов 

среднего звена: общий гуманитарный и социально – экономический учебный 

цикл 

Специалист по земельно-имущественным отношениям базовой подготовки 

должен обладать следующими общими (ОК) компетенциями, включающими в 

себя способность: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Анализировать социально-экономические и политические проблемы и 

процессы, использовать методы гуманитарно-социологических наук в различных 

видах профессиональной и социальной деятельности. 

ОК 3. Организовывать свою собственную деятельность, определять методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и 

качество. 

ОК 4. Решать проблемы, оценивать риски и принимать решения в нестандартных 

ситуациях. 

ОК 5. Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для 

постановки и решения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, обеспечивать ее сплочение, эффективно 

общаться с коллегами, руководством, потребителями. 

ОК 7. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 

развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение 

квалификации. 

ОК 8. Быть готовым к смене технологий в профессиональной деятельности. 

ОК 9. Уважительно и бережно относиться к историческому наследию и 

культурным традициям, толерантно воспринимать социальные и культурные 

традиции. 

ОК 10. Соблюдать правила техники безопасности, нести ответственность за 

организацию мероприятий по обеспечению безопасности труда. 

3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины:  

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

– общаться (устно и письменно) на иностранном языке на 

профессиональные и повседневные темы; 

– переводить (со словарем) иностранные тексты профессиональной 

направленности; 
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– самостоятельно совершенствовать устную и письменную речь, пополнять 

словарный запас; 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

– лексический (1200 - 1400 лексических единиц) и грамматический 

минимум, необходимый для чтения и перевода (со словарем) иностранных 

текстов профессиональной направленности 

3. Рекомендуемое количество часов на освоение рабочей программы 

дисциплины 

 
Вид учебной работы  Объем часов  

Максимальная учебная нагрузка (всего)  144 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  118 

в том числе:  

практические занятия  110 

контрольные работы  8 

Самостоятельная работа обучающегося (всего)  26 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета 

 

Аннотация рабочей программы по дисциплине 

ОГСЭ.04 Физическая культура 

 

1. Область применения рабочей программы:  

Рабочая программа дисциплины является частью программы подготовки 

специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС специальностям СПО, по 

специальности 21.02.05 Земельно-имущественные отношения (базовой 

подготовки). 

2. Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов среднего 

звена: общий гуманитарный и социально – экономический учебный цикл. 

Специалист по земельно-имущественным отношениям базовой подготовки 

должен обладать следующими общими (ОК) и профессиональными 

компетенциями (ПК), включающими в себя способность: 

ОК 2. Анализировать социально-экономические и политические проблемы 

и процессы, использовать методы гуманитарно-социологических наук в 

различных видах профессиональной и социальной деятельности. 

ОК 3. Организовывать свою собственную деятельность, определять 

методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их 

эффективность и качество. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, обеспечивать ее сплочение, 

эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями. 

ОК 10. Соблюдать правила техники безопасности, нести ответственность 

за организацию мероприятий по обеспечению безопасности труда. 

 

3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины:  

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 
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 использовать физкультурно-оздоровительную деятельность для укрепления 

здоровья, достижения жизненных и профессиональных целей. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

 о роли физической культуры в общекультурном, профессиональном и 

социальном развитии человека; 

 основы здорового образа жизни. 

4. Рекомендуемое количество часов на освоение рабочей программы 

дисциплины 
Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка: 236 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка: 118 

в том числе:  

лабораторные работы  Не предусмотрено 

практические занятия  118 

контрольные работы  Не предусмотрено 

Самостоятельная работа обучающегося: 118 

Промежуточная аттестация дифференцированный зачет 

 

Аннотация рабочей программы по дисциплине  

ОГСЭ.05 Русский язык и культура речи 

 

1. Область применения программы 

Рабочая программа дисциплины является частью программы подготовки 

специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по профессиям СПО по 

специальности 21.02.05 Земельно-имущественные отношения (базовой 

подготовки). 

2. Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов среднего 

звена: общий гуманитарный и социально-экономический учебный цикл. 

 Специалист по земельно-имущественным отношениям базовой подготовки 

должен обладать следующими общими (ОК) компетенциями, включающими в 

себя способность: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Анализировать социально-экономические и политические проблемы и 

процессы, использовать методы гуманитарно-социологических наук в различных 

видах профессиональной и социальной деятельности. 

ОК 3. Организовывать свою собственную деятельность, определять методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и 

качество. 

ОК 4. Решать проблемы, оценивать риски и принимать решения в  нестандартных 

ситуациях. 

ОК 5.Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для 

постановки и решения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития. 
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ОК 6.Работать в коллективе и команде, обеспечивать её сплочение, эффективно 

общаться с коллегами, руководством, потребителями. 

ОК 7. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 

развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение 

квалификации. 

ОК 8. Быть готовым к смене технологий в профессиональной деятельности. 

ОК 9. Уважительно и бережно относиться к историческому наследию и 

культурным традициям, толерантно воспринимать социальные и культурные 

традиции. 

ОК 10. Соблюдать правила техники безопасности, нести ответственность за 

организацию мероприятий по обеспечению безопасности труда. 

3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины:  

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

– строить свою речь в соответствии с языковыми, коммуникативными и 

этическими нормами; 

– анализировать свою речь с точки зрения ее нормативности, уместности и 

целесообразности; 

– устранять ошибки и недочеты в своей устной и письменной речи; 

– пользоваться словарями русского языка. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать:  

– различия между языком и речью, функции языка, функции языка как 

средства формирования и трансляции мысли; 

– нормы русского литературного языка, специфику устной и письменной 

речи, правила продуцирования текстов разных деловых жанров. 

4. Использование часов вариативной части ОП 

Все часы учебной дисциплины «Русский язык и культура речи» являются 

вариативной частью. 

5. Рекомендуемое количество часов на освоение рабочей программы 

дисциплины 
Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 96 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 64 

в том числе:  

практические занятия 28 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 32 

Промежуточная аттестация в форме  экзамена 

 

3.4. Аннотация рабочих программ дисциплин математического и общего 

естественно-научного учебного цикла 

 

Аннотация рабочей программы по дисциплине ЕН.01 Математика 

 

1. Область применения рабочей программы 

Рабочая программа дисциплины является частью программы подготовки 

специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС специальностям СПО, по 



18 

 

специальности 21.02.05 Земельно-имущественные отношения (базовой 

подготовки). 

2. Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов 

среднего звена: дисциплина входит в математический и общий 

естественнонаучный учебный цикл. 

Специалист по земельно-имущественным отношениям базовой подготовки 

должен обладать следующими общими (ОК) и профессиональными 

компетенциями (ПК), включающими в себя способность: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Анализировать социально-экономические и политические проблемы и 

процессы, использовать методы гуманитарно-социологических наук в различных 

видах профессиональной и социальной деятельности. 

ОК 3. Организовывать свою собственную деятельность, определять методы и 

способы выполнения профессиональных задач,  оценивать их эффективность и 

качество. 

ОК 4. Решать проблемы, оценивать риски и принимать решения в нестандартных 

ситуациях. 

ОК 5. Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для 

постановки и решения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, обеспечивать ее сплочение, эффективно 

общаться с коллегами, руководством, потребителями. 

ОК 7. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 

развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение 

квалификации. 

ОК 8. Быть готовым к смене технологий в профессиональной деятельности. 

ОК 9. Уважительно и бережно относиться к историческому наследию и 

культурным традициям, толерантно воспринимать социальные и культурные 

традиции. 

ПК 1.1. Составлять земельный баланс района. 

ПК 1.3. Готовить предложения по определению экономической эффективности 

использования имеющегося недвижимого имущества. 

ПК 2.1. Выполнять комплекс кадастровых процедур.  

ПК 2.2. Определять кадастровую стоимость земель. 

ПК 3.1. Выполнять работы по картографо-геодезическому обеспечению 

территорий, создавать графические материалы. 

ПК 4.1. Осуществлять сбор и обработку необходимой и достаточной 

информации об объекте оценки и аналогичных объектах. 

ПК 4.2. Производить расчеты по оценке объекта оценки на основе применимых 

подходов и методов оценки. 

ПК 4.3. Обобщать результаты, полученные подходами, и давать обоснованное 

заключение об итоговой величине стоимости объекта оценки. 
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ПК 4.4. Рассчитывать сметную стоимость зданий и сооружений в соответствии с 

действующими нормативами и применяемыми методиками. 

ПК 4.5. Классифицировать здания и сооружения в соответствии с принятой 

типологией. 

3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины: 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

 решать прикладные задачи в области профессиональной деятельности; 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

 значение математики в профессиональной деятельности и при освоении 

ППССЗ; 

 основные математические методы решения прикладных задач в области 

профессиональной деятельности; 

 основные понятия и методы математического анализа, дискретной 

математики, линейной алгебры, теории комплексных чисел, теории 

вероятностей и математической статистики; 

 основы интегрального и дифференциального исчисления 

4. Использование часов вариативной части ОП* 

№п\п Дополнительные знания, умения №, наименование темы 
Количество 

часов 

1. уметь: 

- производить расчеты, используя 

системы линейных уравнений и 

формулы для объема и площади. 

Знать: 

-основные понятия в теории 

комплексных чисел, метод Гаусса, 

основные измерения в геометрии 

Тема 1.3.  

Система линейных 

уравнений.  

Метод Гаусса 

8 

2. Тема 4.1 Комплексные числа 10 

3. Раздел 5. Геометрия. 

Измерения в геометрии 35 

 Всего часов:  53 

5. Рекомендуемое количество часов на освоение рабочей программы 

дисциплины 
Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 114 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 72 

в том числе:  

     практические занятия 34 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 42 

Промежуточная аттестация в форме экзамена 

 

Аннотация рабочей программы по дисциплине  

ЕН.02 Информационные технологии в профессиональной деятельности 

 

1. Область применения рабочей программы 

Рабочая программа дисциплины является частью программы подготовки 

специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС специальностям СПО, по 

специальности 21.02.05 Земельно-имущественные отношения (базовой 

подготовки). 
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2. Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов 

среднего звена: дисциплина входит в математический и общий 

естественнонаучный учебный цикл. 

Специалист по земельно-имущественным отношениям базовой подготовки 

должен обладать следующими общими (ОК) и профессиональными 

компетенциями (ПК), включающими в себя способность: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Анализировать социально-экономические и политические проблемы и 

процессы, использовать методы гуманитарно-социологических наук в различных 

видах профессиональной и социальной деятельности. 

ОК 3. Организовывать свою собственную деятельность, определять методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и 

качество. 

ОК 4. Решать проблемы, оценивать риски и принимать решения в нестандартных 

ситуациях. 

ОК 5. Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для 

постановки и решения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, обеспечивать ее сплочение, эффективно 

общаться с коллегами, руководством, потребителями. 

ОК 7. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 

развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение 

квалификации. 

ОК 8. Быть готовым к смене технологий в профессиональной деятельности. 

ОК 9. Уважительно и бережно относиться к историческому наследию и 

культурным традициям, толерантно воспринимать социальные и культурные 

традиции. 

ОК 10. Соблюдать правила техники безопасности, нести ответственность за 

организацию мероприятий по обеспечению безопасности труда. 

ПК 1.1. Составлять земельный баланс района. 

ПК 1.2. Подготавливать документацию, необходимую для принятия 

управленческих решений по эксплуатации и развитию территорий. 

ПК 1.3. Готовить предложения по определению экономической эффективности 

использования имеющегося недвижимого имущества. 

ПК 1.4. Участвовать в проектировании и анализе социально-экономического 

развития территории. 

ПК 1.5. Осуществлять мониторинг земель территории. 

ПК 2.1. Выполнять комплекс кадастровых процедур. 

ПК 2.2. Определять кадастровую стоимость земель. 

ПК 2.3. Выполнять кадастровую съемку. 

ПК 2.4. Осуществлять кадастровый и технический учет объектов недвижимости. 

ПК 2.5. Формировать кадастровое дело. 
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ПК 3.1. Выполнять работы по картографо-геодезическому обеспечению 

территорий, создавать графические материалы. 

ПК 3.2. Использовать государственные геодезические сети и иные сети для 

производства картографо-геодезических работ. 

ПК 3.3. Использовать в практической деятельности геоинформационные 

системы. 

ПК 3.4. Определять координаты границ земельных участков и вычислять их 

площади. 

ПК 3.5. Выполнять поверку и юстировку геодезических приборов и 

инструментов. 

ПК 4.1. Осуществлять сбор и обработку необходимой и достаточной 

информации об объекте оценки и аналогичных объектах. 

ПК 4.2. Производить расчеты по оценке объекта оценки на основе применимых 

подходов и методов оценки. 

ПК 4.3. Обобщать результаты, полученные подходами, и давать обоснованное 

заключение об итоговой величине стоимости объекта оценки. 

ПК 4.4. Рассчитывать сметную стоимость зданий и сооружений в соответствии с 

действующими нормативами и применяемыми методиками. 

ПК 4.5. Классифицировать здания и сооружения в соответствии с принятой 

типологией. 

ПК 4.6. Оформлять оценочную документацию в соответствии с требованиями 

нормативных актов, регулирующих правоотношения в этой области. 

3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины: 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

– использовать информационные ресурсы для поиска и хранения 

информации; 

– обрабатывать текстовую и табличную информацию; 

– использовать деловую графику и мультимедиа-информацию; 

– создавать презентации; 

– применять антивирусные средства защиты информации; 

– читать (интерпретировать) интерфейс специализированного программного 

обеспечения, находить контекстную помощь, работать с документацией; 

– применять специализированное программное обеспечение для сбора, 

хранения и обработки информации в соответствии с изучаемыми 

профессиональными модулями; 

– пользоваться автоматизированными системами делопроизводства; 

– применять методы и средства защиты информации. 

 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

 основные методы и средства обработки, хранения, передачи и накопления 

информации; 

 назначение, состав, основные характеристики компьютера; 

 основные компоненты компьютерных сетей, принципы пакетной передачи 

данных, организацию межсетевого взаимодействия; 
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 назначение и принципы использования системного и прикладного 

программного обеспечения; 

 технологию поиска информации в информационно-

телекоммуникационной сети "Интернет" (далее - сеть Интернет); 

 принципы защиты информации от несанкционированного доступа; 

 правовые аспекты использования информационных технологий и 

программного обеспечения; 

 основные понятия автоматизированной обработки информации; 

 назначение, принципы организации и эксплуатации информационных 

систем; 

 основные угрозы и методы обеспечения информационной безопасности. 

4. Использование часов вариативной части ОП* 

№п\п 
Дополнительные знания, 

умения 
№, наименование темы 

Количество 

часов 

1 

Знать: 

приемы математической 

обработки результатов работы 

в профессиональной сфере. 

Уметь: 

оцифровывать карты, 

подготавливать кадастровую 

документацию 

Тема 2. Математическая 

обработка земельно-

кадастровой информации 

31 

2 

Тема 3. Географические и 

земельно-информационные 

системы 22 

 Всего часов 
 

53 

5.Рекомендуемое количество часов на освоение рабочей программы дисциплины 
Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 102 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  66 

в том числе:  

     практические занятия 48 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 36 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета 

 

Аннотация рабочей программы по дисциплине  

ЕН.03 Экологические основы природопользования 

 

1. Область применения рабочей программы 

Рабочая программа дисциплины является частью программы подготовки 

специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС специальностям СПО, по 

специальности 21.02.05 Земельно-имущественные отношения (базовой подготовки). 

2. Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов 

среднего звена: дисциплина входит в математический и общий 

естественнонаучный учебный цикл. 
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Специалист по земельно-имущественным отношениям базовой подготовки 

должен обладать следующими общими (ОК) и профессиональными 

компетенциями (ПК), включающими в себя способность: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Анализировать социально-экономические и политические проблемы и 

процессы, использовать методы гуманитарно-социологических наук в различных 

видах профессиональной и социальной деятельности. 

ОК 3. Организовывать свою собственную деятельность, определять методы и 

способы выполнения профессиональных задач,  оценивать их эффективность и 

качество. 

ОК 4. Решать проблемы, оценивать риски и принимать решения в нестандартных 

ситуациях. 

ОК 5. Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для 

постановки и решения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, обеспечивать ее сплочение, эффективно 

общаться с коллегами, руководством, потребителями. 

ОК 7. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 

развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение 

квалификации. 

ОК 8. Быть готовым к смене технологий в профессиональной деятельности. 

ОК 9. Уважительно и бережно относиться к историческому наследию и 

культурным традициям, толерантно воспринимать социальные и культурные 

традиции. 

ОК 10. Соблюдать правила техники безопасности, нести ответственность за 

организацию мероприятий по обеспечению безопасности труда. 

Специалист по земельно-имущественным отношениям базовой подготовки 

должен обладать профессиональными компетенциями, соответствующими видам 

деятельности: 

ПК 1. 1. Составлять земельный баланс района. 

ПК 1.2.Подготавливать документацию, необходимую для принятия 

управленческих решений по эксплуатации и развитию территорий. 

ПК 1.3. Готовить предложения по определению экономической эффективности 

использования имеющегося недвижимого имущества. 

ПК 1.4. Участвовать в проектировании и анализе социально-экономического 

развития территории. 

ПК 1.5. Осуществлять мониторинг земель территории. 

ПК 2.1. Выполнять комплекс кадастровых процедур. 

ПК 2.2. Определять кадастровую стоимость земель. 

ПК 2.3. Выполнять кадастровую съемку. 

ПК 2.4. Осуществлять кадастровый и технический учет недвижимости. 

ПК 2.5. Формировать кадастровое дело. 
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ПК 3.1. Выполнять работы по картографо-геодезическому обеспечению 

территорий, создавать графические материалы. 

ПК 3.2. Использовать государственные геодезические сети и иные сети 

производства картографо-геодезических работ. 

ПК 3.3. Использовать в практической деятельности геоинформационные системы. 

ПК 3.4. Определять координаты границ земельных участков и вычислять их 

площади. 

ПК 3.5. Выполнять поверку и юстировку геодезических приборов и инструментов. 

ПК 4.1. Осуществлять сбор и обработку необходимой и достаточной ин-формации 

об объекте оценки и аналогичных объектах. 

ПК 4.2. Производить расчеты по оценке объекта оценки на основе применимых 

подходов и методов оценки. 

ПК 4.3. Обобщать результаты, полученные подходами, и давать обоснованное 

заключение об итоговой величине стоимости объекта оценки. 

ПК 4.4. Рассчитать сметную стоимость зданий и сооружений в соответствии с 

действующими нормативами и применяемыми методиками. 

ПК 4.5. Классифицировать здания и сооружения в соответствии  с принятой 

типологией.  

ПК 4.6. Оформлять оценочную документацию в соответствии с требованиями 

нормативных актов, регулирующих правоотношения в этой области. 

3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины: 

 В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен 

уметь: 
– использовать представления о взаимосвязи организмов и среды обитания в 

профессиональной деятельности.  
– анализировать и прогнозировать экологические последствия различных 

видов деятельности;   
– использовать нормативные акты по рациональному природопользованию 

окружающей среды; 
В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: 

– состояние природных ресурсов России и мониторинг окружающей среды; 

– экологические принципы рационального природопользования. 

– задачи охраны окружающей среды, природоресурсный потенциал и 

охраняемые природные территории  Российской Федерации; 

–  принципы и правила международного  сотрудничества в области   

природопользования и охраны окружающей среды.   

4. Использование часов вариативной части  

№п\п Дополнительные знания, умения №, наименование темы 
Кол-во 
часов 

 Знать:  

 состояние природных ресурсов 

Республики Башкортостан; 

 задачи охраны окружающей среды 

Республики Башкортостан; 

  природоресурсный потенциал 

охраняемых  природных территории  

1. Экологические системы Республики 

Башкортостан (лек) 
2. Общая характеристика биоты 

родного края (с/р) 
3. Особенности природопользование 

Республики Башкортостан.(лекция) 
4. Коллоквиум по теме «Виды 

2 
 

2 
 

2 
 

4 
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Республики Башкортостан; 

 состояние природных ресурсов 

Башкортостана 
Уметь: 

 оперировать  знаниями  о состоянии  

окружающей среды в своей 

профессиональной деятельности 

при  составлении документации; 

 применять  знания о состоянии 

окружающей среды; 

 анализировать и прогнозировать 

экологические 

 последствия профессиональной 

деятельности 
 

воздействие  на биосферу в  

Республике Башкортостан»(п/з) 
5. Природные ресурсы Республики 

Башкортостан.(лек) 
6. Экологичное энергопотребление 

родного края- подготовка презентации 

(с/р) 
7. Особенности охраны природы и 

рациональное природопользование 

родного края- подготовка реферата 

(с/р)  
8. Категории и виды особо охраняемых 

природных территорий Башкортостана 

(лек) 
9. Особо охраняемые территории 

Республики Башкортостан- подготовка 

реферата (с/р) 
10. Закон РБ «Об экологическом 

мониторинге»(с/р) 
11.  Определение степени загрязнения 

на примере  предприятий Республики  

Башкортостан. (лек) 
12. Альтернативные методы 

утилизации отходов родного края (лек) 
13. Экологизация сознания 

специалистов по земельно-

имущественным отношениям (с/р). 
14. Понятие об экологической оценке 

производств и предприятий на примере 

предприятий г.Уфы.(лек) 
15. Проблемы реализации устойчивого 

развития в Республике 

Башкортостан.(лек) 

 

 
2 
 

2 
 

 
2 
 

 

 
2 
 

 
2 
 

 
2 
 

2 
 

 
2 
 

2 
 

 
2 
 

 
2 

  итого 32 

5. Рекомендуемое количество часов на освоение рабочей программы 

дисциплины 
Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 91   

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  60 

в том числе:  

     практические занятия 24 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 31 

Промежуточная аттестация в форме   зачета   

 

3.5. Аннотации программ дисциплин и профессиональных модулей 

профессионального учебного цикла 

 

Аннотации программ общепрофессиональных дисциплин 

 

Аннотация рабочей программы по дисциплине  

ОП.01 Основы экономической теории 
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1. Область применения рабочей программы 

Рабочая программа дисциплины является частью программы подготовки 

специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС специальностям СПО, 

входящим по направлению подготовки 21.02.05 Земельно-имущественные 

отношения (базовой подготовки). 

2. Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов 

среднего звена: дисциплина входит в профессиональный учебный цикл. 

Специалист по земельно-имущественным отношениям базовой подготовки 

должен обладать следующими общими (ОК) и профессиональными 

компетенциями (ПК), включающими в себя способность: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Анализировать социально-экономические и политические проблемы и 

процессы, использовать методы гуманитарно-социологических наук в различных 

видах профессиональной и социальной деятельности. 

ОК 3. Организовывать свою собственную деятельность, определять методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и 

качество. 

ОК 4. Решать проблемы, оценивать риски и принимать решения в нестандартных 

ситуациях. 

ПК 1.1. Составлять земельный баланс района. 

ПК 1.2. Подготавливать документацию, необходимую для принятия 

управленческих решений по эксплуатации и развитию территорий. 

ПК 1.3. Готовить предложения по определению экономической эффективности 

использования имеющегося недвижимого имущества. 

ПК 1.4. Участвовать в проектировании и анализе социально-экономического 

развития территории. 

ПК 1.5. Осуществлять мониторинг земель территории. 

ПК 2.1. Выполнять комплекс кадастровых процедур. 

ПК 2.2. Определять кадастровую стоимость земель. 

ПК 2.3. Выполнять кадастровую съемку. 

ПК 2.4. Осуществлять кадастровый и технический учет объектов недвижимости. 

ПК 2.5. Формировать кадастровое дело. 

ПК 3.1. Выполнять работы по картографо-геодезическому обеспечению 

территорий, создавать графические материалы. 

ПК 3.2. Использовать государственные геодезические сети и иные сети для 

производства картографо-геодезических работ. 

ПК 3.3. Использовать в практической деятельности геоинформационные 

системы. 

ПК 3.4. Определять координаты границ земельных участков и вычислять их 

площади. 

ПК 3.5. Выполнять поверку и юстировку геодезических приборов и 

инструментов. 
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ПК 4.1. Осуществлять сбор и обработку необходимой и достаточной 

информации об объекте оценки и аналогичных объектах. 

ПК 4.2. Производить расчеты по оценке объекта оценки на основе применимых 

подходов и методов оценки. 

ПК 4.3. Обобщать результаты, полученные подходами, и давать обоснованное 

заключение об итоговой величине стоимости объекта оценки. 

ПК 4.4. Рассчитывать сметную стоимость зданий и сооружений в соответствии с 

действующими нормативами и применяемыми методиками. 

ПК 4.5. Классифицировать здания и сооружения в соответствии с принятой 

типологией. 

ПК 4.6. Оформлять оценочную документацию в соответствии с требованиями 

нормативных актов, регулирующих правоотношения в этой области. 

3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины: 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен 

уметь: 

 оперировать основными категориями и понятиями экономической теории;  

 использовать источники экономической информации, различать основные 

учения, школы, концепции и направления экономической науки; строить 

графики, схемы, анализировать механизмы взаимодействия различных факторов 

на основе экономических моделей; 

 анализировать статистические таблицы системы национальных счетов, 

определять функциональные взаимосвязи между статистическими показателями 

состояния экономики; 

 распознавать экономические взаимосвязи, оценивать экономические процессы и 

явления, применять инструменты макроэкономического анализа актуальных 

проблем современной экономики; 

 разбираться в основных принципах ценообразования; 

 выявлять проблемы экономического характера при анализе конкретных 

ситуаций, предлагать способы их решения с учетом действия экономических 

закономерностей на микро- и макроуровнях; 

знать: 

 генезис экономической науки, предмет, метод, функции и инструменты 

экономической теории; 

 ресурсы и факторы производства, типы и фазы воспроизводства, роль 

экономических потребностей в активизации производственной деятельности, 

типы экономических систем, формы собственности; рыночные механизмы 

спроса и предложения на микроуровне, сущность и значение ценообразования, 

методы ценообразования, роль конкуренции в экономике, сущность и формы 

монополий, теорию поведения потребителя, особенности функционирования 

рынков производственных ресурсов;  

 роль и функции государства в рыночной экономике, способы измерения 

результатов экономической деятельности, макроэкономические показатели 

состояния экономики, основные макроэкономические модели общего 
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равновесия, динамические модели экономического роста, фазы экономических 

циклов; 

 задачи и способы осуществления макроэкономической политики государства, 

механизмы взаимодействия инструментов денежно-кредитной и бюджетно-

налоговой политики, направления социальной политики и методы 

государственного регулирования доходов; 

 закономерности и модели функционирования открытой экономики, взаимосвязи 

национальных экономик 

4.Использование часов вариативной части ОП 
№п/п Дополнительные знания и умения №, наименование темы Кол-во 

часов 

1 Знать проблемы производственных 

возможностей и эффективности экономики, 

производительные силы общества, 

показатели развития производственных сил; 

производительность общественного труда; 

виды собственности  

Тема 3 

Производительные 

силы общества как 

материально-

вещественная сторона 

производства 

8 

2 Знать сущность рынка, основные элементы 

рынка; 

 закон денежного обращения; 

 теорию поведения потребителя; 

эластичность, рыночное равновесие;  

факторы производства; издержки и доходы 

фирмы 

Уметь строить графики спроса, предложения; 

определять точку равновесия 

Тема 4. Сущность 

рынка 

8 

3 Знать особенности рынка труда, цену труда; 

номинальную и реальную заработную плату; 

механизм равновесия на рынке труда; 

 особенности рынка капитала, понятие 

процентного дохода, субъектов спроса на 

капитал и предложение капитала, равновесие 

на рынке капитала; 

особенности рынка земли, особенности земли 

как фактора производства, сущность 

землевладения и землепользования, ренты, 

дифференциальной и абсолютной ренты, 

равновесия на рынке земли, цены земли; 

 сущность предпринимательства как фактора 

производства. 

Тема 5. Рынки 

производственных 

ресурсов 

6 

4 Уметь определять экономический рост и его 

типы; цикличность развития рыночной 

экономики 

Тема 6. Основные 

макроэкономические 

показатели 

4 

5 Знать понятия  инфляция и 

антиинфляционная политика; 

особенности финансового рынка, кредитной  

системы; 

 сущность, виды кредитования; 

сущность бюджетной системы, 

государственного долга 

Тема 7. 

Макроэкономическая 

политика государства 

10 
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6 Знать основные элементы фискальной 

политики, сущность налогов,  виды налогов, 

функции налоговой системы; 

сущность  налогового контроля, политики 

государственных расходов и налогов. 

Тема 8.Фискальная 

политика государства 

2 

7 Знать сущность, формы безработицы, её 

последствия, методику измерения 

безработицы; государственную политику 

занятости и регулирования безработицы; 

порядок индексации доходов; 

 систему социальной защищенности граждан 

в условиях рынка, виды компенсационных 

выплат; 

сущность страхования,  функции страхования 

виды страхования, страховые фонды.  

Тема 9 Социальная 

политика государства 

6 

8 Знать актуальные проблемы интеграции 

российской экономики в мировую, 

международной торговли; 

Значение  международного кредита; 

сущность международной миграции 

капитала, населения,  международных 

научно-технических связей и свободных 

экономических зон, международных 

валютных отношений 

Тема 10. Интеграция 

российской экономики 

в мировую. 

Международная 

торговля. 

4 

 Итого  48 

5.Рекомендуемое количество часов на освоение рабочей программы дисциплины 
Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 96 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  64 

в том числе:  

     практические занятия 32 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 32 

Промежуточная аттестация в форме – экзамен 

 

Аннотация рабочей программы по дисциплине  

ОП.02 Экономика организации 

 

1. Область применения рабочей программы 

Рабочая программа дисциплины является частью программы подготовки 

специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по специальностям СПО, по 

специальности 21.02.05 Земельно-имущественные отношения (базовой подготовки). 

2. Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов 

среднего звена: дисциплина входит в профессиональный учебный цикл. 

 Специалист по земельно-имущественным отношениям базовой подготовки 

должен обладать следующими общими (ОК) и профессиональными 

компетенциями (ПК), включающими в себя способность: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 
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ОК 2. Анализировать социально-экономические и политические проблемы и 

процессы, использовать методы гуманитарно-социологических наук в различных 

видах профессиональной и социальной деятельности. 

ОК 3. Организовывать свою собственную деятельность, определять методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и 

качество. 

ОК 4. Решать проблемы, оценивать риски и принимать решения в нестандартных 

ситуациях. 

ОК 5. Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для 

постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного 

развития. 

ПК 1.1. Составлять земельный баланс района. 

ПК 1.2. Подготавливать документацию, необходимую для принятия 

управленческих решений по эксплуатации и развитию территорий. 

ПК 1.3. Готовить предложения по определению экономической эффективности 

использования имеющегося недвижимого имущества. 

ПК 1.4. Участвовать в проектировании и анализе социально-экономического 

развития территории. 

ПК 1.5. Осуществлять мониторинг земель территории. 

ПК 2.1. Выполнять комплекс кадастровых процедур.  

ПК 2.2. Определять кадастровую стоимость земель.  

ПК 2.3. Выполнять кадастровую съемку. 

ПК 2.4. Осуществлять кадастровый и технический учет объектов недвижимости. 

ПК 2.5. Формировать кадастровое дело. 

ПК 3.1. Выполнять работы по картографо-геодезическому обеспечению 

территорий, создавать графические материалы. 

ПК 3.2. Использовать государственные геодезические сети и иные сети для 

производства картографо-геодезических работ. 

ПК 3.3. Использовать в практической деятельности геоинформационные 

системы. 

ПК 3.4. Определять координаты границ земельных участков и вычислять их 

площади. 

ПК 3.5. Выполнять поверку и юстировку геодезических приборов и 

инструментов. 

ПК 4.1. Осуществлять сбор и обработку необходимой и достаточной 

информации об объекте оценки и аналогичных объектах. 

ПК 4.2. Производить расчеты по оценке объекта оценки на основе применимых 

подходов и методов оценки. 

ПК 4.3. Обобщать результаты, полученные подходами, и давать обоснованное 

заключение об итоговой величине стоимости объекта оценки. 

ПК 4.4. Рассчитывать сметную стоимость зданий и сооружений в соответствии с 

действующими нормативами и применяемыми методиками. 

ПК 4.5. Классифицировать здания и сооружения в соответствии с принятой 

типологией. 
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ПК 4.6. Оформлять оценочную документацию в соответствии с требованиями 

нормативных актов, регулирующих правоотношения в этой области. 

3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины: 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

- определять организационно-правовые формы организаций; 

- планировать деятельность организации; 

- определять состав материальных, трудовых и финансовых ресурсов 

организации; 

- заполнять первичные документы по экономической деятельности организации; 

- рассчитывать по принятой методологии основные технико-экономические 

показатели деятельности организации; 

- рассчитывать цену продукции; 

- находить и использовать необходимую экономическую информацию; 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

- сущность организации как основного звена экономики отраслей; 

- основные принципы построения экономической системы организации; 

- управление основными и оборотными средствами и оценку эффективности их 

использования; 

- организацию производственного и технологического процессов; 

- состав материальных, трудовых и финансовых ресурсов организации, показатели 

их эффективного использования; 

- способы экономии ресурсов, энергосберегающие технологии; 

- механизмы ценообразования; 

- формы оплаты труда; 

- основные технико-экономические показатели деятельности организации и 

методику их расчета; 

- аспекты развития отрасли, организацию хозяйствующих субъектов в рыночной 

экономике; 

-  товарную и ценовую политику; 

- структуру национальной платежной системы. 

3. Использование часов вариативной части ОП* 

№п\

п 
Дополнительные знания, умения №, наименование темы 

Количе

ство 

часов 

1 
Знать: 
- основы экономических знаний, 

необходимых в отрасли. 

Тема 1.1. Основные принципы 

построения экономической системы 

организации. 
12 

2 
Знать: 
-виды и формы собственности 

Тема 1.2. Организационно-правовые 

формы организации 
12 

3 
Знать: 
- цели и задачи структурного 

подразделения 

Тема 1.3. Организация 

производственного и технологического 

процессов. 
13 

4 
Знать: 
- систему логистики в организации 

Тема 1.4. Основы логистики 

организации 
12 

5 
Знать: 
-лизинг, как форму инвестиционной 

деятельности 

Тема 2.4 Аренда, лизинг, 

нематериальные активы 
12 
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6 
Знать: 
-сущность организации труда 

Тема 3.1 Состав трудовых ресурсов 

организации, показатели их 

эффективного использования 
10 

7 
Знать: 
-отраслевые особенности структуры 

себестоимости. 

Тема 4.1. Издержки производства и 

реализации продукции 
14 

8 
Знать: 
-методы определения цен. 

Тема 4.2. Ценообразование 14 

10 
Знать:  
-состав финансовых ресурсов 

организации 
Тема 4.3. Прибыль и рентабельность 14 

11 
Уметь: 
- проводить расчет элементов бизнес-

план 

Тема 5.1. Планирование деятельности 

организации 
14 

12 
Знать:  
-внешнеэкономическую деятельность 

организации  

Тема 6.1 Организация на внешнем 

рынке 
10 

 Всего  137 

5. Рекомендуемое количество часов на освоение рабочей программы 

дисциплины 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего)  253 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  168 

в том числе:  

практические занятия  84 

Самостоятельная работа обучающегося (всего)  85 

Промежуточная аттестация в форме экзамена 

 

Аннотация рабочей программы по дисциплине ОП.03 Статистика 

 

1. Область применения рабочей программы 

Рабочая программа дисциплины является частью программы подготовки 

специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС специальностям СПО, по 

специальности 21.02.05 Земельно-имущественные отношения (базовой 

подготовки) 

2. Место дисциплины в структуре программы подготовки специалиста среднего 

звена: дисциплина входит в профессиональный учебный цикл. 

Специалист по земельно-имущественным отношениям базовой подготовки 

должен обладать следующими общими (ОК) и профессиональными 

компетенциями (ПК), включающими в себя способность: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Анализировать социально-экономические и политические проблемы и 

процессы, использовать методы гуманитарно-социологических наук в различных 

видах профессиональной и социальной деятельности. 

ОК 3. Организовывать свою собственную деятельность, определять методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и 

качество. 
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ОК 4. Решать проблемы, оценивать риски и принимать решения в нестандартных 

ситуациях. 

ОК 5. Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для 

постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного 

развития. 

ПК 1.5. Осуществлять мониторинг земель территории. 

ПК 2.4. Осуществлять кадастровый и технический учет объектов недвижимости. 

ПК 4.1. Осуществлять сбор и обработку необходимой и достаточной информации 

об объекте оценки и аналогичных объектах. 

ПК 4.5. Классифицировать здания и сооружения в соответствии с принятой 

типологией. 

3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения учебной 

дисциплины: 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

- собирать и регистрировать статистическую информацию; 

- проводить первичную обработку и контроль материалов наблюдения; 

- выполнять расчеты статистических показателей и формулировать 

основные выводы; 

- осуществлять комплексный анализ изучаемых социально-экономических 

явлений и процессов, в том числе с использованием средств 

вычислительной техники. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

 предмет, метод и задачи статистики; 

- общие основы статистической науки; 

- принципы организации государственной статистики; 

- современные тенденции развития статистического учета; 

- основные способы сбора, обработки, анализа и наглядного представления 

информации; 

- основные формы и виды действующей статистической отчетности; 

- технику расчета статистических показателей, характеризующих 

социально-экономические явления. 

4. Использование часов вариативной части ОП* 

№п\п Дополнительные знания, умения №, наименование темы 
Кол-во 

часов 

1 
Уметь; 

- применять методики статистических 

расчетов в профессиональной 

деятельности 

- организовать статистическое 

наблюдение по формам 

статистической отчетности 

Знать: 

- методики анализа 

статистических показателей; 

Тема 3.3. Ряды распределения 
10 

2 
Тема 5.2. Средние величины: 

мода и медиана 
8 

3 
Тема 7.1. Виды рядов динамики. 

Показатели рядов динамики 
4 

4 
Тема 7.2. Приемы анализа рядов 

динамики 
12 

5 
Тема 8.2. Агрегатные индексы 

2 

 
Тема 8.3. Средний 

арифметический и средний 
2 
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гармонический индексы 

 
Тема 8.4. Базисные и цепные 

индексы 
18 

 Всего часов  56 

5. Рекомендуемое количество часов на освоение рабочей программы дисциплины 
Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 116 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  78 

в том числе:  

     лабораторные занятия Не предусмотрено 

     практические занятия 32 

     контрольные работы Не предусмотрено 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 38 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета 

 

Аннотация рабочей программы по дисциплине ОП.04 Основы менеджмента 

и маркетинга 

 

1. Область применения рабочей программы 

Рабочая программа дисциплины является частью программы подготовки 

специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по специальностям СПО, по 

специальности 21.02.05 Земельно-имущественные отношения (базовой подготовки). 

2. Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов среднего 

звена: дисциплина входит в профессиональный учебный цикл. 

Специалист по земельно-имущественным отношениям базовой подготовки должен 

обладать следующими общими (ОК) и профессиональными компетенциями (ПК), 

включающими в себя способность: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Анализировать социально-экономические и политические проблемы и 

процессы, использовать методы гуманитарно-социологических наук в различных 

видах профессиональной и социальной деятельности. 

ОК 3. Организовывать свою собственную деятельность, определять методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и 

качество. 

ОК 4. Решать проблемы, оценивать риски и принимать решения в нестандартных 

ситуациях. 

ОК 5. Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для 

постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного 

развития. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, обеспечивать ее сплочение, эффективно 

общаться с коллегами, руководством, потребителями. 

ОК 7. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 

развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение 

квалификации. 
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ОК 8. Быть готовым к смене технологий в профессиональной деятельности. 

ПК 1.4. Участвовать в проектировании и анализе социально-экономического 

развития территории. 

ПК 3.1. Выполнять работы по картографо-геодезическому обеспечению 

территорий, создавать графические материалы. 

3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины: 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

- планировать и организовывать работу подразделения; 

- формировать организационные структуры управления; 

- разрабатывать мотивационную политику организации; 

- применять в профессиональной деятельности приемы делового и 

управленческого общения; 

- принимать эффективные решения, используя систему методов управления; 

- учитывать особенности менеджмента и маркетинга в земельно-

имущественных отношениях; 

- анализировать рынок недвижимости, осуществлять его сегментацию и 

позиционирование; 

- определять стратегию и тактику относительно ценообразования; 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

- сущность и характерные черты современного менеджмента, историю его 

развития; 

- особенности менеджмента в области профессиональной деятельности (по 

отраслям); 

- внешнюю и внутреннюю среду организации; 

- цикл менеджмента; 

- процесс принятия и реализации управленческих решений; 

- функции менеджмента в рыночной экономике: 

- организацию, планирование, мотивацию и контроль деятельности 

экономического субъекта; 

- систему методов управления; 

- методику принятия решений; 

- стили управления, коммуникации, деловое общение; 

- сущность и функции маркетинга; 

- конъюнктуру рынка недвижимости, динамику спроса и предложения на 

соответствующем рынке с учетом долгосрочных перспектив 

4. Использование часов вариативной части ОП* 

№п\п 
Дополнительные знания, 

умения 
№, наименование темы 

Количество 

часов 

1 Уметь; 

- проводить анализ 

современного рынка 

недвижимости своего 

региона; 

- взаимодействовать с 

Тема 1.8. Управление 

конфликтами и стрессами 
12 

2 

Тема 1.9. Современный 

менеджер. Руководство, власть, 

партнерство. Самоменеджмент 

12 

3 
Тема 1.10. Стили управления 

7 
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4 
государственными 

структурами на рынке 

недвижимости, применяя все 

виды коммуникаций 

- анализировать 

потребности рынка 

недвижимости. 

Знать: 

- суть товарной  

политики и схему 

товародвижения; 

- методы маркетинговых 

исследований рынка 

недвижимости 

Тема 1.11. Коммуникации в 

менеджменте 
12 

5 
Тема 1.12. Управленческое 

общение 
4 

6 
Тема 2.5. Маркетинговые 

исследования и информация 
6 

7 
Тема 2.9. Товарная политика и 

товародвижение 
6 

8 
Тема 2.10. Маркетинговые 

коммуникации 
6 

9 

Тема 2.11. Стратегическое 

управление и маркетинг 
4 

 Всего часов 
 

69 

4. Рекомендуемое количество часов на освоение рабочей программы 

дисциплины 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 154 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  100 

в том числе:  

     практические занятия 40 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 54 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета 

 

Аннотация рабочей программы по дисциплине ОП.05 Документационное 

обеспечение управления 

 

1. Область применения рабочей программы 

Рабочая программа дисциплины является частью программы подготовки 

специалистов среднего звена по специальности 21.02.05 Земельно-

имущественные отношения (базовой подготовки).  

2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной 

образовательной программы: дисциплина входит в профессиональный учебный 

цикл. 

 Специалист по земельно-имущественным отношениям базовой подготовки 

должен обладать следующими общими (ОК) и профессиональными 

компетенциями (ПК), включающими в себя способность: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Анализировать социально-экономические и политические проблемы и 

процессы, использовать методы гуманитарно-социологических наук в различных 

видах профессиональной и социальной деятельности. 
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ОК 3. Организовывать свою собственную деятельность, определять методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и 

качество. 

ОК 4. Решать проблемы, оценивать риски и принимать решения в нестандартных 

ситуациях. 

ОК 5. Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для 

постановки и решения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, обеспечивать ее сплочение, эффективно 

общаться с коллегами, руководством, потребителями. 

ОК 7. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 

развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение 

квалификации. 

ОК 8. Быть готовым к смене технологий в профессиональной деятельности. 

ОК 9. Уважительно и бережно относиться к историческому наследию и 

культурным традициям, толерантно воспринимать социальные и культурные 

традиции. 

ОК 10. Соблюдать правила техники безопасности, нести ответственность за 

организацию мероприятий по обеспечению безопасности труда. 

ПК 1.1. Составлять земельный баланс района. 

ПК 1.2. Подготавливать документацию, необходимую для принятия 

управленческих решений по эксплуатации и развитию территорий. 

ПК 1.3. Готовить предложения по определению экономической эффективности 

использования имеющегося недвижимого имущества. 

ПК 1.4. Участвовать в проектировании и анализе социально-экономического 

развития территории. 

ПК 1.5. Осуществлять мониторинг земель территории. 

ПК 2.1. Выполнять комплекс кадастровых процедур. 

ПК 2.2. Определять кадастровую стоимость земель. 

ПК 2.3. Выполнять кадастровую съемку. 

ПК 2.4. Осуществлять кадастровый и технический учет объектов недвижимости. 

ПК 2.5. Формировать кадастровое дело. 

ПК 3.1. Выполнять работы по картографо-геодезическому обеспечению 

территорий, создавать графические материалы. 

ПК 3.2. Использовать государственные геодезические сети и иные сети для 

производства картографо-геодезических работ. 

ПК 3.3. Использовать в практической деятельности геоинформационные системы. 

ПК 3.4. Определять координаты границ земельных участков и вычислять их 

площади. 

ПК 3.5. Выполнять поверку и юстировку геодезических приборов и инструментов. 

ПК 4.1. Осуществлять сбор и обработку необходимой и достаточной информации 

об объекте оценки и аналогичных объектах. 

ПК 4.2. Производить расчеты по оценке объекта оценки на основе применимых 

подходов и методов оценки. 
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ПК 4.3. Обобщать результаты, полученные подходами, и давать обоснованное 

заключение об итоговой величине стоимости объекта оценки. 

ПК 4.4. Рассчитывать сметную стоимость зданий и сооружений в соответствии с 

действующими нормативами и применяемыми методиками. 

ПК 4.5. Классифицировать здания и сооружения в соответствии с принятой 

типологией. 

ПК 4.6. Оформлять оценочную документацию в соответствии с требованиями 

нормативных актов, регулирующих правоотношения в этой области. 

3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины: 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

 оформлять документацию в соответствии с нормативной базой, используя 

информационные технологии; 

 осуществлять автоматизацию обработки документов; 

 унифицировать системы документации; 

 осуществлять хранение и поиск документов; 

 использовать телекоммуникационные технологии в электронном 

документообороте. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

 понятие, цели, задачи и принципы делопроизводства; 

 основные понятия документационного обеспечения управления; 

 системы документационного обеспечения управления; 

 классификацию документов; 

 требования к составлению и оформлению документов; 

 организацию документооборота: прием, обработку, регистрацию, контроль, 

хранение документов, номенклатуру дел. 

4. Использование часов вариативной части ОП* 

№п\п 
Дополнительные знания, 

умения 
№, наименование темы 

Кол-во 

часов 

 Знания: 

 основные кадровые 

документы 

 компьютеризацию и 

автоматизацию 

документационного 

обеспечения в 

профессиональной 

деятельности 

 правила работы с 

офисной техникой 

Умения: 

 оформлять кадровые 

документы 

 использовать офисную 

технику в 

профессиональной 

деятельности 

Тема 1.6 Документация по трудовым 

отношениям. 

10 

Тема 2.2 Компьютеризация и 

автоматизация документационного 

обеспечения управления в 

профессиональной деятельности 

10 

Тема 2.3 Правила работы с офисной 

техникой 

14 
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 Всего   34 

5.Рекомендуемое количество часов на освоение рабочей программы 

дисциплины: 
Вид учебной работы  Объем часов  

Максимальная учебная нагрузка (всего)  86 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  58 

в том числе:  

практические занятия  28 

Самостоятельная работа обучающегося (всего)  28 

Промежуточная аттестация в форме зачета  

 

Аннотация рабочей программы по дисциплине ОП.06 Правовое обеспечение 

профессиональной деятельности 

  

1. Область применения рабочей программы 

Рабочая программа дисциплины является частью программы подготовки 

специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по специальностям СПО, по 

специальности 21.02.05 Земельно-имущественные отношения (базовой подготовки). 

2. Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов среднего 

звена: дисциплина входит в профессиональный учебный цикл.  

Специалист по земельно-имущественным отношениям базовой подготовки 

должен обладать следующими общими (ОК) и профессиональными 

компетенциями (ПК), включающими в себя способность: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Анализировать социально-экономические и политические проблемы и 

процессы, использовать методы гуманитарно-социологических наук в различных 

видах профессиональной и социальной деятельности. 

ОК 3. Организовывать свою собственную деятельность, определять методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и 

качество. 

ОК 4. Решать проблемы, оценивать риски и принимать решения в нестандартных 

ситуациях. 

ОК 5. Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для 

постановки и решения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, обеспечивать ее сплочение, эффективно 

общаться с коллегами, руководством, потребителями. 

ОК 7. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 

развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение 

квалификации. 

ОК 8. Быть готовым к смене технологий в профессиональной деятельности. 

ОК 9. Уважительно и бережно относиться к историческому наследию и 

культурным традициям, толерантно воспринимать социальные и культурные 

традиции. 
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ОК 10. Соблюдать правила техники безопасности, нести ответственность за 

организацию мероприятий по обеспечению безопасности труда.  

ПК 1.1. Составлять земельный баланс района. 

ПК 1.2. Подготавливать документацию, необходимую для принятия 

управленческих решений по эксплуатации и развитию территорий. 

ПК 1.3. Готовить предложения по определению экономической эффективности 

использования имеющегося недвижимого имущества. 

ПК 1.4. Участвовать в проектировании и анализе социально-экономического 

развития территории. 

ПК 1.5. Осуществлять мониторинг земель территории.  

ПК 2.1. Выполнять комплекс кадастровых процедур. 

ПК 2.2. Определять кадастровую стоимость земель. 

ПК 2.3. Выполнять кадастровую съемку. 

ПК 2.4. Осуществлять кадастровый и технический учет объектов недвижимости.  

ПК 3.1. Выполнять работы по картографо-геодезическому обеспечению 

территорий, создавать графические материалы. 

ПК 3.2. Использовать государственные геодезические сети и иные сети для 

производства картографо-геодезических работ. 

ПК 3.3. Использовать в практической деятельности геоинформационные 

системы. 

ПК 3.4. Определять координаты границ земельных участков и вычислять их 

площади. 

ПК 3.5. Выполнять поверку и юстировку геодезических приборов и 

инструментов.  

ПК 4.1. Осуществлять сбор и обработку необходимой и достаточной 

информации об объекте оценки и аналогичных объектах. 

ПК 4.2. Производить расчеты по оценке объекта оценки на основе применимых 

подходов и методов оценки. 

ПК 4.3. Обобщать результаты, полученные подходами, и давать обоснованное 

заключение об итоговой величине стоимости объекта оценки. 

ПК 4.4. Рассчитывать сметную стоимость зданий и сооружений в соответствии с 

действующими нормативами и применяемыми методиками. 

ПК 4.5. Классифицировать здания и сооружения в соответствии с принятой 

типологией. 

ПК 4.6. Оформлять оценочную документацию в соответствии с требованиями 

нормативных актов, регулирующих правоотношения в этой области.  

3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины: 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

- использовать необходимые нормативные правовые документы; 

- защищать свои права в соответствии с гражданским, гражданским 

процессуальным и трудовым законодательством; 

- анализировать и оценивать результаты и последствия деятельности 

(бездействия) с правовой точки зрения; 

в результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 
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- основные положения Конституции Российской Федерации; 

- права и свободы человека и гражданина, механизмы их реализации; 

- понятие правового регулирования в сфере профессиональной 

деятельности; 

- законодательные акты и другие нормативные правовые акты, 

регулирующие правоотношения в процессе профессиональной деятельности; 

- организационно-правовые формы юридических лиц; 

- правовое положение субъектов предпринимательской деятельности; 

- права и обязанности работников в сфере профессиональной деятельности; 

- порядок заключения трудового договора и основания для его 

прекращения; 

- правила оплаты труда; 

- роль государственного регулирования в обеспечении занятости населения; 

- право социальной защиты граждан; 

- понятие дисциплинарной и материальной ответственности работника; 

- виды административных правонарушений и административной 

ответственности; 

- нормы защиты нарушенных прав и судебный порядок разрешения споров. 

4. Использование часов вариативной части ОП* 

№п\п Дополнительные знания, умения №, наименование темы 
Кол-во 

часов 

1.  Знание юридического понятия 

собственности, формы и виды 

собственности, основания 

возникновения и прекращения 

права собственности, договорные 

и внедоговорные обязательства  

Тема 1.5 Правовое 

регулирование договорных 

отношений в хозяйственной 

деятельности организаций 

(предприятий) 

24 

2 Умение составлять договоры, 

доверенности 

Тема 1.5 Правовое 

регулирование договорных 

отношений в хозяйственной 

деятельности организаций 

(предприятий) 

18 

 Всего часов 42 

5. Рекомендуемое количество часов на освоение рабочей программы 

дисциплины 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего)  98 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  60 

в том числе:  

практические занятия  30 

Самостоятельная работа обучающегося (всего)  38 

Промежуточная аттестация в форме зачета  
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Аннотация рабочей программы по дисциплине ОП.07 Бухгалтерский учет и 

налогообложение 

 

1. Область применения рабочей программы 

Рабочая программа дисциплины является частью программы подготовки 

специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по специальностям СПО, по 

специальности 21.02.05 Земельно-имущественные отношения (базовой 

подготовки). 

2. Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов 

среднего звена: дисциплина входит в профессиональный учебный цикл.  

Специалист по земельно-имущественным отношениям базовой подготовки 

должен обладать следующими общими (ОК) и профессиональными 

компетенциями (ПК), включающими в себя способность: 

ОК 2. Анализировать социально-экономические и политические проблемы и 

процессы, использовать методы гуманитарно-социологических наук в различных 

видах профессиональной и социальной деятельности. 

ОК 3. Организовывать свою собственную деятельность, определять методы 

и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и 

качество. 

ОК 4. Решать проблем, оценивать риски и принимать решения в 

нестандартных ситуациях. 

ОК 5. Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для 

постановки и решения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития. 

ПК 1.1. Составлять земельный баланс района. 

ПК 1.2. Подготавливать документацию, необходимую для принятия 

управленческих решений по эксплуатации и развитию территорий. 

ПК 1.3. Готовить предложения по определению экономической 

эффективности использования имеющегося недвижимого имущества. 

ПК 1.4. Участвовать в проектировании и анализе социально-

экономического развития территории. 

ПК 4.1. Осуществлять сбор и обработку необходимой и достаточной 

информации об объекте оценки и аналогичных объектах. 

ПК 4.2. Производить расчеты по оценке объекта оценки на основе 

применимых подходов и методов оценки. 

ПК 4.3. Обобщать результаты, полученные походами, и давать 

обоснованное заключение об итоговой величине стоимости объекта оценки. 

ПК 4.4. Рассчитывать сметную стоимость зданий и сооружений в 

соответствии с действующими нормативами и применяемыми методиками. 

ПК 4.5. Классифицировать здания и сооружения в соответствии с принятой 

типологией.  

ПК 4.6. Оформлять оценочную документацию в соответствии с 

требованиями нормативных актов, регулирующих правоотношения в этой 

области.  
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3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины: 

В результате изучения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 

- документировать и оформлять бухгалтерскими проводками хозяйственные 

операции по учету имущества и обязательства организации; 

- проводить налоговые и страховые расчеты;  

- участвовать в инвентаризации имущества и обязательств организации; 

- составлять бухгалтерскую отчетность, участвовать в контроле финансово-

хозяйственной деятельности на ее основе;  

- ориентироваться в действующем налоговом законодательстве Российской 

Федерации 

- понимать сущность и порядок расчета налогов; 

В результате изучения учебной дисциплины обучающийся должен знать: 

-нормативное регулирование бухгалтерского учета и отчетности; 

- основные требования к ведению бухгалтерского учета;  

- формы бухгалтерского учета;  

- учет денежных средств;  

- учет основных средств  

- учет материальных активов;  

- учет долгосрочных инвестиций и финансовых вложений  

- учет материально- производственных запасов; 

- учет затрат на производство и калькулирования себестоимости;   

- учет готовой продукции и ее реализации; 

- учет текущих операции и расчетов;  

- учет труда и заработной платы 

- учет расчетов по социальному страхованию и обеспечению;  

- учет расчетов с бюджетом по налогам и сбором; 

- учет финансовых результатов и использования прибыли;   

- учет собственного капитала;  

- учет кредитов и займов;  

- учетную политику организации;  

- технологию составления бухгалтерской отчетности;  

- Налоговый кодекс Российской Федерации; 

- виды налогов в Российской Федерации и порядок их расчетов; 

- нормативные акты, регулирующие отношения организации и государства в 

области налогообложения.  

4. Использование часов вариативной части ОП* 

 

№п\п Дополнительные знания, умения №, наименование темы 

Количе

ство 

часов 

1 

Уметь: 

- пользоваться российскими 

международными нормативными документами и 

владеть знаниями бухгалтерского, финансового 

учета, управленческого учета 

Тема 1.2 Правовая 

основа бухгалтерского 

учета 

5 
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2 

Знать: 

- классификацию хозяйственных средств 

организации 

Уметь: 

- следовать методам и принципам бухгалтерского 

учета 

- группировать хозяйственные средства 

организации по видам и размещению и по 

источникам образования и целевому назначению 

Тема 1.3 Предмет и 

метод бухгалтерского 

учета 

6 

3 

Знать: 

- классификацию затрат 

Уметь 

- группировать затраты по статьям и элементам 

Тема 3.5. 

Классификация 

расходов, учет затрат,  

4 

4 

Знать: 

- понятие готовая продукция 

Уметь: 

- оформлять движение готовой продукции 

Тема 3.6. Учет готовой 

продукции и товаров. 
6 

5 

Знать 

- порядок составления и представления налоговой 

отчетности, порядок 

ведения налогового учета; 

– действующие налоги применительно к сферам 

экономической деятельности. 

Уметь: 

- вести налоговый учет, составлять и 

интерпретировать налоговую 

отчетность; 

– выбирать оптимальные системы налогообложения 

Тема 4.1 Федеральные 

налоги 
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6  

Тема 5.2. 

Упрощенная система 

налогообложения. 

Система 

налогообложения в виде 

единого налога на 

вмененный доход для 

отдельных видов 

деятельности 

6 

 Всего  67 

 

5.Рекомендуемое количество часов на освоение рабочей программы дисциплины 
 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 184 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  124 

в том числе:  

практические занятия 58 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 60 

Промежуточная аттестация в форме    дифференцированный зачет 
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Аннотация рабочей программы по дисциплине ОП.08 Финансы, денежное 

обращение и кредит 

  

1. Область применения рабочей программы 

Рабочая программа дисциплины является частью программы подготовки 

специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по специальностям СПО, по 

специальности 21.02.05 Земельно-имущественные отношения (базовой 

подготовки). 

2. Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов среднего 

звена: дисциплина входит в профессиональный учебный цикл. 

Специалист по земельно-имущественным отношениям базовой подготовки 

должен обладать следующими общими (ОК) и профессиональными 

компетенциями (ПК), включающими в себя способность: 

ОК 3. Организовывать свою собственную деятельность, определять методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и 

качество. 

ОК 4. Решать проблемы, оценивать риски и принимать решения в нестандартных 

ситуациях. 

ОК 5. Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для 

постановки и решения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития 

ПК 4.1. Осуществлять сбор и обработку необходимой и достаточной 

информации об объекте оценки и аналогичных объектах. 

ПК 4.2. Производить расчеты по оценке объекта оценки на основе применимых 

подходов и методов оценки. 

3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины: 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

 оперировать кредитно-финансовыми понятиями и категориями, 

ориентироваться в схемах построения и взаимодействия различных 

сегментов финансового рынка; 

 участвовать в анализе показателей, связанных с денежным обращением; 

 участвовать в анализе структуры государственного бюджета, источников 

финансирования дефицита бюджета; 

 составлять сравнительную характеристику различных ценных бумаг по 

степени доходности и риска; 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

 сущность финансов, их функции и роль в экономике; 

 принципы финансовой политики и финансового контроля; 

 законы денежного обращения, сущность, виды и функции денег; 

 основные типы и элементы денежных систем, виды денежных реформ; 

 структуру кредитной и банковской системы, функции банков и 

классификацию банковских операций; 

 цели, типы и инструменты денежно-кредитной политики; 
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 структуру финансовой системы, принципы функционирования бюджетной 

системы и основы бюджетного устройства; 

 виды и классификации ценных бумаг, особенности функционирования 

первичного и вторичного рынков ценных бумаг; 

 характер деятельности и функции профессиональных участников рынка 

ценных бумаг; 

 кредит и кредитную систему в условиях рыночной экономики; 

 особенности и отличительные черты развития кредитного дела и 

денежного обращения в России на основных этапах формирования 

российской экономической системы 

4.Использование часов вариативной части ОП 

№п/п Дополнительные знания и умения №, наименование темы 
Кол-во 

часов 

1 Знать действия нормативных 

правовых актов, регулирующих 

денежное обращение в РФ, виды 

расчетных платежных документов; 

уметь  ими пользоваться, заполнять 

1.2.   Законы денежного 

обращения 

24 

2 Знать причины инфляции, виды, 

типы, методы борьбы с инфляцией; 

уметь рассчитывать показатели 

инфляции 

1.3 Основные типы и элементы 

денежных систем 
26 

3 Знать структуру финансовой системы, 

органы власти, управляющие 

финансовой системой, их функции, 

полномочия 

2.1. Сущность финансов, их 

роль в экономике. 
10 

4 Знать элементы государственной 

финансовой политики. Механизм 

реализации финансовой политики 

2.2. Принципы  финансовой 

политики и механизм её 

реализации  

10 

5 Знать содержание процесса 

управления финансами, методы 

управления финансами; принципы 

финансового планирования;  

2.3. Основы управления 

финансами.  
8 

6 Знать   виды, формы, методы 

финансового контроля их 

характеристика. Понятие аудиторского 

финансового контроля, его значение. 

Органы, осуществляющие финансовый 

контроль, их права и обязанности 

2.4. Организация финансового 

контроля 

6 

7 Знать действия нормативных 

правовых актов, регулирующих 

функционирование бюджетной 

системы; порядок осуществления 

стадий бюджетного процесса, 

сбалансированности бюджетов 

бюджетной системы; уметь 

определять бюджетный дефицит и 

профицит и управление ими.  

2.5. Основы построения 

бюджетной системы и 

принципы её 

функционирования 

30 

8 Знать действия нормативных 2.6. Внебюджетные фонды 16 
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правовых актов, регулирующих, 

деятельность  государственных 

внебюджетных фондов, их 

назначение, обязанности; уметь 

рассчитывать страховые взносы в 

Пенсионный фонд РФ, Фонд 

социального страхования РФ, Фонды 

обязательного медицинского 

страхования 

9 Знать действия нормативных 

правовых актов, регулирующих 

валютные отношения и валютный 

контроль; состав валютных 

ценностей; порядок 

функционирования валютного рынка, 

международные валютные органы; 

уметь рассчитывать валютные курсы 

Раздел 5 

Международная валютная 

система 

20 

 Всего часов  150 

4. Рекомендуемое количество часов на освоение рабочей программы 

дисциплины 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 200 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  140 

в том числе:  

     практические занятия 56 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 60 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированный зачет 

 

Аннотация рабочей программы по дисциплине  

ОП.09 Экономический анализ 

  

1. Область применения рабочей программы 

Рабочая программа дисциплины является частью программы подготовки 

специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по специальностям СПО, по 

специальности 21.02.05 Земельно-имущественные отношения (базовой подготовки). 

2. Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов среднего 

звена: дисциплина входит в профессиональный учебный цикл. 

 Специалист по земельно-имущественным отношениям базовой подготовки 

должен обладать следующими общими (ОК) и профессиональными 

компетенциями (ПК), включающими в себя способность: 

ОК 4. Решать проблемы, оценивать риски и принимать решения в нестандартных 

ситуациях. 

ПК 1.2. Подготавливать документацию, необходимую для принятия 

управленческих решений по эксплуатации и развитию территорий. 

ПК 1.3. Готовить предложения по определению экономической эффективности 

использования имеющегося недвижимого имущества. 
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ПК 1.4. Участвовать в проектировании и анализе социально-экономического 

развития территории. 

ПК 4.1. Осуществлять сбор и обработку необходимой и достаточной информации 

об объекте оценки и аналогичных объектах. 

ПК 4.2. Производить расчеты по оценке объекта оценки на основе применимых 

подходов и методов оценки. 

ПК 4.3. Обобщать результаты, полученные подходами, и давать обоснованное 

заключение об итоговой величине стоимости объекта оценки. 

ПК 4.4. Рассчитывать сметную стоимость зданий и сооружений в соответствии с 

действующими нормативами и применяемыми методиками. 

ПК 4.5. Классифицировать здания и сооружения в соответствии с принятой 

типологией. 

ПК 4.6. Оформлять оценочную документацию в соответствии с требованиями 

нормативных актов, регулирующих правоотношения в этой области. 

3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины:  

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь:  

 осуществлять анализ технико-организационного уровня производства: 

 анализировать эффективность использования материальных, трудовых и 

финансовых ресурсов; 

 анализировать производство и реализацию продукции; 

 анализировать использование основных фондов; 

 оценивать финансовое состояние и деловую активность организации. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать:  

 научные основы экономического анализа; 

 роль экономического анализа в условиях рыночной экономики; 

 предмет и задачи экономического анализа; 

 методы, приемы и виды экономического анализа; 

 систему комплексного экономического анализа 

4.Использование часов вариативной части ОП 

№п\п Дополнительные знания, умения №, наименование темы 
Кол-во 

часов 

1  уметь: применять информацию после 

экономического  анализа данных 

знать: основные задачи анализа 

Тема 1.1. 

Предмет, задачи (принципы), 

виды экономического анализа. 

3 

2 уметь: 

группировать систему показателей 

знать: информационное обеспечение 

для анализа 

Тема 1.2. 

Организация аналитической 

работы, информационное 

обеспечение анализа 

финансово-хозяйственной 

деятельности 

12 

3 уметь: использовать основные приемы 

анализа 

знать: приемы анализа финансовой 

отчетности 

Тема 1.3. 

Основные приемы и методы 

экономического анализа 

12 

4 уметь: 

сопоставлять все финансовые ресурсы 

Тема 2.1. Анализ 

эффективности 
14 
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организации 

знать: основные показатели, 

характеризующие финансовые ресурсы 

использования материальных 

ресурсов 

5 уметь: формировать финансовые 

результаты 

знать: экономические факторы, 

влияющие на доходность 

Тема 2.2. 

Анализ финансовых 

результатов деятельности 

предприятия. 

14 

 Всего часов  55 

5.Рекомендуемое количество часов на освоение рабочей программы дисциплины 
Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего)  96 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  64 

в том числе: 

практические занятия  32 

Самостоятельная работа обучающегося (всего)  32 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета 

 

Аннотация рабочей программы по дисциплине  

ОП.10 Безопасность жизнедеятельности 

 

1. Область применения рабочей программы 

Рабочая программа дисциплины является частью программы подготовки 

специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС специальностям СПО, по 

специальности 21.02.05 Земельно-имущественные отношения (базовой подготовки). 

2. Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов среднего 

звена: дисциплина входит в цикл профессиональный учебный цикл. 

 Специалист по земельно-имущественным отношениям базовой подготовки 

должен обладать следующими общими (ОК) и профессиональными 

компетенциями (ПК), включающими в себя способность: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Анализировать социально-экономические и политические проблемы и 

процессы, использовать методы гуманитарно-социологических наук в различных 

видах профессиональной и социальной деятельности. 

ОК 3. Организовывать свою собственную деятельность, определять методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и 

качество. 

ОК 4. Решать проблемы, оценивать риски и принимать решения в нестандартных 

ситуациях. 

ОК 5. Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для 

постановки и решения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, обеспечивать ее сплочение, эффективно 

общаться с коллегами, руководством, потребителями. 
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ОК 7. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 

развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение 

квалификации. 

ОК 8. Быть готовым к смене технологий в профессиональной деятельности. 

ОК 9. Уважительно и бережно относиться к историческому наследию и 

культурным традициям, толерантно воспринимать социальные и культурные 

традиции. 

ОК 10. Соблюдать правила техники безопасности, нести ответственность за 

организацию мероприятий по обеспечению безопасности труда. 

ПК 1.1. Составлять земельный баланс района. 

ПК 1.2. Подготавливать документацию, необходимую для принятия 

управленческих решений по эксплуатации и развитию территорий. 

ПК 1.3. Готовить предложения по определению экономической эффективности 

использования имеющегося недвижимого имущества. 

ПК 1.4. Участвовать в проектировании и анализе социально-экономического 

развития территории. 

ПК 1.5. Осуществлять мониторинг земель территории. 

ПК 2.1. Выполнять комплекс кадастровых процедур. 

ПК 2.2. Определять кадастровую стоимость земель. 

ПК 2.3. Выполнять кадастровую съемку. 

ПК 2.4. Осуществлять кадастровый и технический учет объектов недвижимости. 

ПК 2.5. Формировать кадастровое дело. 

ПК 3.1. Выполнять работы по картографо-геодезическому обеспечению 

территорий, создавать графические материалы. 

ПК 3.2. Использовать государственные геодезические сети и иные сети для 

производства картографо-геодезических работ. 

ПК 3.3. Использовать в практической деятельности геоинформационные системы. 

ПК 3.4. Определять координаты границ земельных участков и вычислять их 

площади. 

ПК 3.5. Выполнять поверку и юстировку геодезических приборов и инструментов. 

ПК 4.1. Осуществлять сбор и обработку необходимой и достаточной информации 

об объекте оценки и аналогичных объектах. 

ПК 4.2. Производить расчеты по оценке объекта оценки на основе применимых 

подходов и методов оценки. 

ПК 4.3. Обобщать результаты, полученные подходами, и давать обоснованное 

заключение об итоговой величине стоимости объекта оценки. 

ПК 4.4. Рассчитывать сметную стоимость зданий и сооружений в соответствии с 

действующими нормативами и применяемыми методиками. 

ПК 4.5. Классифицировать здания и сооружения в соответствии с принятой 

типологией. 

ПК 4.6. Оформлять оценочную документацию в соответствии с требованиями 

нормативных актов, регулирующих правоотношения в этой области. 

3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины: 

 В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 
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– организовывать и проводить мероприятия по защите работающих и 

населения от негативных воздействий чрезвычайных ситуаций; 

– предпринимать профилактические меры для снижения уровня опасностей 

различного вида и их последствий в профессиональной деятельности и быту; 

– использовать средства индивидуальной и коллективной защиты от оружия 

массового поражения; 

– применять первичные средства пожаротушения; 

– ориентироваться в перечне военно-учетных специальностей и самостоятельно 

определять среди них родственные полученной специальности; 

– применять профессиональные знания в ходе исполнения обязанностей 

военной службы на воинских должностях в соответствии с полученной 

специальностью; 

– владеть способами бесконфликтного общения и саморегуляции в 

повседневной деятельности и экстремальных условиях военной службы; 

– оказывать первую помощь пострадавшим. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

– принципы обеспечения устойчивости объектов экономики, 

прогнозирования развития событий и оценки последствий при 

техногенных чрезвычайных ситуациях и стихийных явлениях, в том числе 

в условиях противодействия терроризму как серьезной угрозе 

национальной безопасности России; 

– основные виды потенциальных опасностей и их последствия в 

профессиональной деятельности и быту, принципы снижения вероятности 

их реализации; 

– основы военной службы и обороны государства; 

– задачи и основные мероприятия гражданской обороны; способы защиты 

населения от оружия массового поражения; 

– меры пожарной безопасности и правила безопасного поведения при 

пожарах; 

– организацию и порядок призыва граждан на военную службу и 

поступления на нее в добровольном порядке; 

– основные виды вооружения, военной техники и специального снаряжения, 

состоящих на вооружении (оснащении) воинских подразделений, в 

которых имеются военно-учетные специальности, родственные 

специальностям СПО; 

– область применения получаемых профессиональных знаний при 

исполнении обязанностей военной службы; 

– порядок и правила оказания первой помощи пострадавшим. 

4. Рекомендуемое количество часов на освоение рабочей программы 

дисциплины: 
Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка  102  

Обязательная аудиторная учебная нагрузка  68 

     практические занятия 48 
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Самостоятельная работа обучающегося  34 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного   зачета 

 

Аннотация рабочей программы по дисциплине  

ОП.11 Основы эффективного поведения выпускника на рынке труда 

региона 

 

1. Область применения рабочей программы 

Рабочая программа дисциплины является частью программы подготовки 

специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по специальности СПО, по 

направлению подготовки: 21.02.05 Земельно-имущественные отношения 

(базовой подготовки). 

2. Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов среднего 

звена: дисциплина входит в профессиональный учебный цикл. 

Специалист по земельно-имущественным отношениям (базовой 

подготовки) должен обладать общими компетенциями, включающими в себя 

способность: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Анализировать социально-экономические и политические проблемы и 

процессы, использовать методы гуманитарно-социологических наук в различных 

видах профессиональной и социальной деятельности. 

ОК 3. Организовывать свою собственную деятельность, определять методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и 

качество. 

ОК 4. Решать проблемы, оценивать риски и принимать решения в нестандартных 

ситуациях. 

ОК 5. Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для 

постановки и решения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, обеспечивать ее сплочение, эффективно 

общаться с коллегами, руководством, потребителями. 

ОК 7. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 

развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение 

квалификации. 

ОК 8. Быть готовым к смене технологий в профессиональной деятельности. 

ОК 9. Уважительно и бережно относиться к историческому наследию и 

культурным традициям, толерантно воспринимать социальные и культурные 

традиции. 

ОК 10. Соблюдать правила техники безопасности, нести ответственность за 

организацию мероприятий по обеспечению безопасности труда. 

3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины: 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь:  

-формировать активную жизненную  позицию, ответственность за своё 

будущее; 
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-сформировать навыки выработки практических навыков принятия 

ответственных решений при трудоустройстве; 

-сформировать навыки поиска работы, самопрезентации;  

-самореализоваться на рынке труда; 

-использовать приемы межличностного общения в практической 

деятельности. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать:  

- требования работодателей к компетенциям  современного специалиста; 

-новые формы социально-культурных отношений в обществе; 

-о рынке труда региона, его особенностях, тенденциях и перспективах; 

-характеристику профессий и специальностей с точки зрения гарантии 

трудоустройства; 

-сущность профессиональной карьеры; 

-источники информации о трудоустройстве; 

-способы профессиональной адаптации; 

-технологию трудоустройства. 

4. Использование часов вариативной части ОП* 

Все часы учебной дисциплины «Основы эффективного поведения выпускника на 

рынке труда региона» являются вариативной частью. 

5. Рекомендуемое количество часов на освоение дисциплины рабочей 

программы 
Вид учебной работы  Объем часов  

Максимальная учебная нагрузка (всего)   

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  55 

в том числе:  

практические занятия  30 

Самостоятельная работа обучающегося (всего)  15 

Промежуточная аттестация в форме зачета 

 

Аннотации программ профессиональных модулей 

 

Аннотация рабочей программы профессионального модуля  

ПМ.01 Управление земельно-имущественным комплексом 

 

1. Область применения рабочей программы 

Рабочая программа профессионального модуля является частью 

программы подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по 

специальности СПО, по специальности 21.02.05 Земельно-имущественные 

отношения (базовой подготовки) в части освоения основного вида 

профессиональной деятельности (ВПД): Управление земельно-имущественным 

комплексом и соответствующих профессиональных компетенций (ПК): 

ПК 1.1. Составлять земельный баланс района. 

ПК 1.2. Подготавливать документацию, необходимую для принятия 

управленческих решений по эксплуатации и развитию территорий. 
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ПК 1.3. Готовить предложения по определению экономической эффективности 

использования имеющегося недвижимого имущества. 

ПК 1.4. Участвовать в проектировании и анализе социально-экономического 

развития территорий. 

ПК 1.5. Осуществлять мониторинг земель. 

2. Место профессионального модуля в структуре программы подготовки 

специалистов среднего звена: профессиональный модуль входит в 

профессиональный учебный цикл. 

3. Цели и задачи профессионального модуля – требования к результатам освоения 

модуля: 

С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и 

соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе 

освоения профессионального модуля должен: 

иметь практический опыт: 

– составления земельного баланса по району (муниципальному 

образованию); 

– составления документации, необходимой для принятия управленческих 

решений по эксплуатации и развитию территорий; 

уметь: 

– осуществлять сбор информации, вводить ее в базу данных 

геоинформационных систем для последующего использования в 

профессиональной деятельности; 

– использовать кадастровую информацию в профессиональной 

деятельности; 

– выявлять территориальные проблемы экономического характера при 

анализе конкретных ситуаций в области земельно-имущественных 

отношений; 

– осуществлять контроль над соблюдением законодательства в области 

охраны земель и экологической безопасности при реализации проектов по 

эксплуатации и развитию территорий; 

знать: 

– основы правового, экономического и административного регулирования 

земельно-имущественных отношений территории; 

– основные понятия, задачи и принципы землеустройства, кадастра 

недвижимости и мониторинга земель; 

– методы, приемы и порядок ведения мониторинга земель территорий; 

– механизм принятия решения об организации контроля использования 

земельных участков и другой недвижимости территории; 

– обеспечение охраны земли на территориях, неблагоприятных в 

экологическом отношении; 

– основы инженерного обустройства и оборудования территории. 

Результатом освоения профессионального модуля является овладение 

обучающимися видом профессиональной деятельности Управление земельно-
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имущественным комплексом, в том числе профессиональными (ПК) и общими 

(ОК) компетенциями: 

ПК 1.1. Составлять земельный баланс района. 

ПК 1.2. Подготавливать документацию, необходимую для принятия 

управленческих решений по эксплуатации и развитию территорий. 

ПК 1.3. Готовить предложения по определению экономической эффективности 

использования имеющегося недвижимого имущества. 

ПК 1.4. Участвовать в проектировании и анализе социально-экономического 

развития территории. 

ПК 1.5. Осуществлять мониторинг земель территории. 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Анализировать социально-экономические и политические проблемы и 

процессы, использовать методы гуманитарно-социологических наук в различных 

видах профессиональной и социальной деятельности. 

ОК 3. Организовывать свою собственную деятельность, определять методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и 

качество. 

ОК 4. Решать проблемы, оценивать риски и принимать решения в нестандартных 

ситуациях. 

ОК 5. Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для 

постановки и решения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, обеспечивать ее сплочение, эффективно 

общаться с коллегами, руководством, потребителями. 

ОК 7. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 

развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение 

квалификации. 

ОК 8. Быть готовым к смене технологий в профессиональной деятельности. 

ОК 9. Уважительно и бережно относиться к историческому наследию и 

культурным традициям, толерантно воспринимать социальные и культурные 

традиции. 

ОК 10. Соблюдать правила техники безопасности, нести ответственность за 

организацию мероприятий по обеспечению безопасности труда. 

4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы профессионального 

модуля: 
Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 226 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  128 

в том числе:  

практические занятия 52 

курсовая работа 20 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 62  

Производственная практика 36 

Промежуточная аттестация:  
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МДК 01.01 Управление территориями и недвижимым имуществом в 

форме экзамена; 

ПП01.01 Производственная практика (по профилю специальности) в 

форме дифференцированного зачета; 

ПМ 01 Управление земельно-имущественным комплексом в форме 

экзамена (квалификационного) 

 

Аннотация рабочей программы профессионального модуля  

ПМ.02 Осуществление кадастровых отношений 

 

1. Область применения рабочей программы 

Рабочая программа профессионального модуля является частью 

программы подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по 

специальностям СПО, по специальности 21.02.05 Земельно-имущественные 

отношения (базовой подготовки) в части освоения основного вида 

профессиональной деятельности (ВПД): Осуществление кадастровых отношений 

и соответствующих профессиональных компетенций (ПК): 

ПК 2.1.Выполнять комплекс кадастровых процедур. 

ПК 2.2.Определять кадастровую стоимость земель. 

ПК 2.3.Выполнять кадастровую съемку. 

ПК 2.4. Осуществлять кадастровый  и технический учет объектов недвижимости. 

ПК 2.5.Формировать кадастровое дело. 

2. Место профессионального модуля в структуре программы подготовки 

специалистов среднего звена: профессиональный модуль входит в 

профессиональный учебный цикл. 

3. Цели и задачи профессионального модуля – требования к результатам 

освоения модуля: 

С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности 

и соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе 

освоения профессионального модуля должен: 

иметь практический опыт: 

– ведения кадастровой деятельности; 

уметь: 

– формировать сведения об объекте недвижимости в государственный кадастр 

недвижимости; 

– осуществлять кадастровую деятельность; 

– выполнять кадастровую работу по подготовке документов для осуществления 

кадастрового учета; 

– составлять межевой план с графической и текстовой частями; 

– организовывать согласование местоположения границ земельных участков и 

оформлять это актом; 

– проводить обследование объекта и составлять технический план здания, 

сооружения; 

– формировать сведения в государственный кадастр недвижимости о 

картографической и геодезической основах кадастра; 
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– оформлять договор подряда на выполнение кадастровых работ; 

– владеть правовыми основами кадастровых отношений (Федеральный закон от 

24 июля 2007 г. N 221-ФЗ "О государственном кадастре недвижимости"); 

знать: 

– предмет регулирования отношений, связанных с ведением 

государственного кадастра недвижимости; 

– принципы ведения государственного кадастра недвижимости; 

– геодезическую основу кадастра недвижимости; 

– картографическую основу кадастра недвижимости; 

– состав сведений государственного кадастра недвижимости об объекте 

недвижимости; 

– основания осуществления кадастрового учета; 

– особенности осуществления кадастрового учета отдельных видов 

объектов недвижимости; 

– порядок освидетельствования объекта и основы технической 

инвентаризации. 

Результатом освоения программы профессионального модуля является 

овладение обучающимися видом профессиональной деятельности 

Осуществление кадастровых отношений, в том числе профессиональными (ПК) 

и общими (ОК) компетенциями: 

ПК 2.1. Выполнять комплекс кадастровых процедур. 

ПК 2.2. Определять кадастровую стоимость земель. 

ПК 2.3. Выполнять кадастровую съемку. 

ПК 2.4. Осуществлять кадастровый и технический учет объектов недвижимости. 

ПК 2.5. Формировать кадастровое дело. 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Анализировать социально-экономические и политические проблемы и 

процессы, использовать методы гуманитарно-социологических наук в различных 

видах профессиональной и социальной деятельности. 

ОК 3. Организовывать свою собственную деятельность, определять методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и 

качество. 

ОК 4. Решать проблемы, оценивать риски и принимать решения в нестандартных 

ситуациях. 

ОК 5. Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для 

постановки и решения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, обеспечивать ее сплочение, эффективно 

общаться с коллегами, руководством, потребителями. 

ОК 7. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 

развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение 

квалификации. 

ОК 8. Быть готовым к смене технологий в профессиональной деятельности. 
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ОК 9. Уважительно и бережно относиться к историческому наследию и 

культурным традициям, толерантно воспринимать социальные и культурные 

традиции. 

ОК 10. Соблюдать правила техники безопасности, нести ответственность за 

организацию мероприятий по обеспечению безопасности труда. 

4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы профессионального 

модуля: 
Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 341 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  132 

в том числе:  

практические занятия 60 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 65 

Учебная практика 72 

Производственная практика 72 

Промежуточная аттестация: 

МДК 02.01 Кадастры и кадастровая оценка земель в форме экзамена; 

УП 02.01 Учебная практика в форме дифференцированного зачета; 

ПП02.01 Производственная практика (по профилю специальности) в 

форме дифференцированного зачета; 

ПМ 02 Осуществление кадастровых отношений в форме экзамена 

(квалификационного) 

 

  

Аннотация рабочей программы профессионального модуля 

ПМ.03 Картографо-геодезическое сопровождение земельно-имущественных 

отношений 

 

1. Область применения рабочей программы 

Рабочая программа профессионального модуля Картографо-геодезическое 

сопровождение земельно-имущественных отношений является частью 

программы подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по 

специальности СПО, по специальности 21.02.05 Земельно-имущественные 

отношения (базовой подготовки) в части освоения основного вида 

профессиональной деятельности (ВПД): Картографо-геодезическое 

сопровождение земельно-имущественных отношений и соответствующих 

профессиональных компетенций (ПК): 

ПК 3.1. Выполнять работы по картографо-геодезическому обеспечению 

территорий, создавать графические материалы. 

ПК 3.2. Использовать государственные геодезические сети и иные сети для 

производства картографо-геодезических работ. 

ПК 3.3. Использовать в практической деятельности геоинформационные 

системы. 

ПК 3.4. Определять координаты границ земельных участков и вычислять их 

площади. 

ПК 3.5. Выполнять поверку и юстировку геодезических приборов и 

инструментов. 
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2. Место профессионального модуля в структуре программы подготовки 

специалистов среднего звена: профессиональный модуль входит в 

профессиональный учебный цикл. 

3. Цели и задачи профессионального модуля – требования к результатам освоения 

модуля: 

С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и 

соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе 

освоения профессионального модуля должен: 

иметь практический опыт: 
– выполнения картографо-геодезических работ. 

уметь: 

– читать топографические и тематические карты и планы в соответствии с 

условными знаками и условными обозначениями; 

– производить линейные и угловые измерения, а также измерения превышения 

местности; 

– изображать ситуацию и рельеф местности на топографических и 

тематических картах и планах; 

– использовать государственные геодезические сети, сети сгущения, 

съемочные сети, а также сети специального назначения для производства 

картографо-геодезических работ; 

– составлять картографические материалы (топографические и тематические 

карты и планы); 

– производить переход от государственных геодезических сетей к местным и 

наоборот; 

знать: 

– принципы построения геодезических сетей; 

– основные понятия об ориентировании направлений; 

– разграфку и номенклатуру топографических карт и планов; 

– условные знаки, принятые для данного масштаба топографических 

(тематических) карт и планов; 

– принципы устройства современных геодезических приборов; 

– основные понятия о системах координат и высот; 

– основные способы выноса проекта в натуру; 

Результатом освоения профессионального модуля является овладение 

обучающимися видом профессиональной деятельности Картографо-геодезическое 

сопровождение земельно-имущественных отношений, в том числе 

профессиональными (ПК) и общими (ОК) компетенциями: 

ПК 3.1. Выполнять работы по картографо-геодезическому обеспечению 

территорий, создавать графические материалы. 

ПК 3.2. Использовать государственные геодезические сети и иные сети для 

производства картографо-геодезических работ. 

ПК 3.3. Использовать в практической деятельности геоинформационные 

системы. 

ПК 3.4. Определять координаты границ земельных участков и вычислять их 

площади. 
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ПК 3.5. Выполнять поверку и юстировку геодезических приборов и 

инструментов. 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Анализировать социально-экономические и политические проблемы и 

процессы, использовать методы гуманитарно-социологических наук в различных 

видах профессиональной и социальной деятельности. 

ОК 3. Организовывать свою собственную деятельность, определять методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и 

качество. 

ОК 4. Решать проблемы, оценивать риски и принимать решения в нестандартных 

ситуациях. 

ОК 5. Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для 

постановки и решения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, обеспечивать ее сплочение, эффективно 

общаться с коллегами, руководством, потребителями. 

ОК 7. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 

развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение 

квалификации. 

ОК 8. Быть готовым к смене технологий в профессиональной деятельности. 

ОК 9. Уважительно и бережно относиться к историческому наследию и 

культурным традициям, толерантно воспринимать социальные и культурные 

традиции. 

ОК 10. Соблюдать правила техники безопасности, нести ответственность за 

организацию мероприятий по обеспечению безопасности труда. 

4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы профессионального 

модуля: 
Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 340 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  152 

в том числе:  

практические занятия 80 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 80 

Учебная практика 72 

Производственная практика 36 

Промежуточная аттестация: 

МДК 03.01 Геодезия с основами картографии и картографического 

черчения в форме экзамена; 

УП.03.01 Учебная практика в форме дифференцированного зачета; 

ПП03.01 Производственная практика (по профилю специальноси) в 

форме дифференцированного зачета; 

ПМ 03 Картографо-геодезическое сопровождение земельно-

имущественных отношений в форме экзамена (квалификационного) 
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Аннотация рабочей программы профессионального модуля 

ПМ.04 Определение стоимости недвижимого имущества 

 

1. Область применения рабочей программы 

Рабочая программа профессионального модуля Определение стоимости 

недвижимого имущества является частью программы подготовки специалистов 

среднего звена в соответствии с ФГОС по специальности СПО 21.02.05 

Земельно-имущественные отношения (базовой подготовки) в части освоения 

основного вида профессиональной деятельности (ВПД):  Определение стоимости 

недвижимого имущества и соответствующих профессиональных компетенций 

(ПК): 

1. Осуществлять сбор и обработку необходимой и достаточной 

информации об объекте оценки и аналогичных объектах. 

2. Производить расчеты по оценке объекта оценки на основе  применимых 

подходов и методов оценки. 

3. Обобщать результаты, полученные подходами, и давать обоснованное 

заключение об итоговой величине  стоимости объекта оценки. 

4. Рассчитывать сметную стоимость зданий и сооружений в соответствии с 

действующими нормативами и применяемыми методиками.   

5. Классифицировать здания и сооружения в соответствии с принятой 

типологией. 

6. Оформлять оценочную документацию в соответствии с требованиями 

нормативных актов, регулирующих правоотношения в этой области.  

2. Место профессионального модуля в структуре программы подготовки 

специалистов среднего звена: профессиональный модуль входит в 

профессиональный учебный цикл. 

3. Цели и задачи модуля – требования к результатам освоения модуля 

С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и 

соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе 

освоения профессионального модуля должен: 

иметь практический опыт: 

– оценки недвижимого имущества 

уметь: 

– оформлять договор с заказчиком и задание на оценку объекта оценки; 

– собирать необходимую и достаточную информацию об объекте оценки и 

аналогичных объектах; 

– производить расчеты на основе приемлемых подходов и методов оценки 

недвижимого имущества; 

– обобщать результаты, полученные подходами, и делать вывод об итоговой 

величине стоимости объекта оценки; 

– подготавливать отчет об оценке и сдавать его заказчику; 

– определять стоимость воспроизводства (замещения) объекта оценки; 
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– руководствоваться при оценке недвижимости Федеральным законом от 29 

июля 1998 г. N 135-ФЗ "Об оценочной деятельности в Российской 

Федерации", федеральными стандартами оценки и стандартами оценки; 

знать: 

– механизм регулирования оценочной деятельности; 

– признаки, классификацию недвижимости, а также виды стоимости 

применительно к оценке недвижимого имущества; 

– права собственности на недвижимость; 

– принципы оценки недвижимости, факторы, влияющие на ее стоимость; 

– рынки недвижимого имущества, их классификацию, структуру, 

особенности рынков земли; 

– подходы и методы, применяемые к оценке недвижимого имущества; 

– типологию объектов оценки; 

– проектно-сметное дело; 

– показатели инвестиционной привлекательности объектов оценки; 

– права и обязанности оценщика, саморегулируемых организаций 

оценщиков. 

Результатом освоения программы профессионального модуля является 

овладение обучающимися видом профессиональной деятельности Определение 

стоимости недвижимого имущества (ПК) и общими (ОК) компетенциями: 

ПК 4.1. Осуществлять сбор и обработку необходимой и достаточной 

информации об объекте оценки и аналогичных объектах. 

ПК 4.2. Производить расчеты по оценке объекта оценки на основе применимых 

подходов и методов оценки. 

ПК 4.3. Обобщать результаты, полученные подходами, и давать обоснованное 

заключение об итоговой величине стоимости объекта оценки. 

ПК 4.4. Рассчитывать сметную стоимость зданий и сооружений в соответствии с 

действующими нормативами и применяемыми методиками. 

ПК 4.5. Классифицировать здания и сооружения в соответствии с принятой 

типологией. 

ПК 4.6. Оформлять оценочную документацию в соответствии с требованиями 

нормативных актов, регулирующих правоотношения в этой области. 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Анализировать социально-экономические и политические проблемы и 

процессы, использовать методы гуманитарно-социологических наук в различных 

видах профессиональной и социальной деятельности. 

ОК 3. Организовывать свою собственную деятельность, определять методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и 

качество. 

ОК 4. Решать проблемы, оценивать риски и принимать решения в нестандартных 

ситуациях. 
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ОК 5. Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для 

постановки и решения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, обеспечивать ее сплочение, эффективно 

общаться с коллегами, руководством, потребителями. 

ОК 7. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 

развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение 

квалификации. 

ОК 8. Быть готовым к смене технологий в профессиональной деятельности. 

ОК 9. Уважительно и бережно относиться к историческому наследию и 

культурным традициям, толерантно воспринимать социальные и культурные 

традиции. 

ОК 10. Соблюдать правила техники безопасности, нести ответственность за 

организацию мероприятий по обеспечению безопасности труда. 

3. Использование часов вариативной части ОП 

4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы профессионального 

модуля: 
Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 298 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  154 

в том числе:  

практические занятия 62 

курсовая работа (проект) 20 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 72 

Учебная практика 36 

Производственная практика 36 

Промежуточная аттестация: 

МДК 04.01 Оценка недвижимого имущества в форме экзамена; 

 

№п\п 

Дополнительные 

профессиональные 

компетенции 

Дополнительные знания, 

умения, практический опыт 

№, наименование 

темы 

Кол-

во 

часов 

1  

Знать: 

экономические особенности 

рынка недвижимости. 

Тема 1.1 Рынки 

недвижимого 

имущества, их 

классификация, 

структура и 

особенности рынков 

земли.  

9 

2 

Производить 

расчеты по оценке 

объекта оценки 

различных видов 

стоимости 

Знать: 

особенности определения 

ликвидационной, 

инвестиционной и кадастровой 

стоимости. 

Уметь: 

производить расчеты по оценке 

объектов недвижимости 

различных видов стоимости 

Тема 1.4. 
Особенности оценки 
различных видов 
стоимости 

16 

 Всего часов   25 
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Учебная практика в форме дифференцированного зачета; 

Производственная практика (по профилю специальности) в форме 

дифференцированного зачета; 

ПМ 01 Определение стоимости недвижимого имущества в форме экзамена 

(квалификационного). 

 

 

3.6. Аннотация программы производственной практики (преддипломной) 

 

1.Область применения рабочей программы 

Рабочая программа производственной (преддипломной) практики является 

составной частью программы подготовки специалистов среднего звена, 

обеспечивающей реализацию Федерального государственного образовательного 

стандарта по специальности среднего профессионального образования по 

специальности 21.02.05 Земельно-имущественные отношения (базовой 

подготовки) в части освоения основных видов профессиональной деятельности 

(ВПД): 

- управление земельно-имущественным комплексом; 

 - осуществление кадастровых отношений; 

 - картографо-геодезическое сопровождение земельно-имущественных 

отношений; 

 - технология определения стоимости недвижимого имущества. 

В результате освоения программы производственной (преддипломной) 

практики обучающийся должен развить общие (ОК) и профессиональные 

компетенции (ПК), углубить первоначальный практический опыт: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Анализировать социально-экономические и политические проблемы и 

процессы, использовать методы гуманитарно-социологических наук в различных 

видах профессиональной и социальной деятельности. 

ОК 3. Организовывать свою собственную деятельность, определять методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и 

качество. 

ОК 4. Решать проблемы, оценивать риски и принимать решения в нестандартных 

ситуациях. 

ОК 5. Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для 

постановки и решения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, обеспечивать ее сплочение, эффективно 

общаться с коллегами, руководством, потребителями. 

ОК 7. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 

развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение 

квалификации. 

ОК 8. Быть готовым к смене технологий в профессиональной деятельности. 
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ОК 9. Уважительно и бережно относиться к историческому наследию и 

культурным традициям, толерантно воспринимать социальные и культурные 

традиции. 

ОК 10. Соблюдать правила техники безопасности, нести ответственность за 

организацию мероприятий по обеспечению безопасности труда. 

ПК 1.1. Составлять земельный баланс района. 

ПК 1.2. Подготавливать документацию, необходимую для принятия 

управленческих решений по эксплуатации и развитию территорий. 

ПК 1.3. Готовить предложения по определению экономической эффективности 

использования имеющегося недвижимого имущества. 

ПК 1.4. Участвовать в проектировании и анализе социально-экономического 

развития территорий. 

ПК 1.5. Осуществлять мониторинг земель. 

ПК.2.1. Выполнять комплекс кадастровых процедур. 

ПК 2.2. Определять кадастровую стоимость земель. 

ПК 2.3. Выполнять кадастровую съемку. 

ПК 2.4. Осуществлять кадастровый  и технический учет объектов недвижимости. 

ПК 2.5.Формировать кадастровое дело. 

ПК 3.1. Выполнять работы по картографо-геодезическому сопровождению 

земельно-имущественных отношений 

ПК 3.2. Использовать государственные геодезические сети и иные сети для 

производства, картографо-геодезических работ 

ПК 3.3. Использовать в практической деятельности геоинформационные 

системы. 

ПК 3.4. Определять координаты границ земельных участков и вычислять их 

площади. 

ПК 3.5. Выполнять поверку и юстировку геодезических приборов и 

инструментов. 

ПК 4.1. Осуществлять  сбор и обработку необходимой и достаточной 

информации об объекте оценки и аналогичных объектах. 

ПК4.2. Производить расчеты по оценке объекта оценки на основе  применимых 

подходов и методов оценки. 

ПК4.3. Обобщать результаты, полученные подходами, и давать обоснованное 

заключение  об итоговой величине  стоимости объекта оценки. 

ПК4.4. Рассчитывать сметную стоимость зданий и сооружений в соответствии с 

действующими нормативами и применяемыми методиками.   

ПК4.5. Классифицировать здания и сооружения в соответствии с принятой 

типологией. 

ПК4.6. Оформлять оценочную документацию в соответствии с требованиями 

нормативных актов, регулирующих правоотношения в этой области.  

2.Цели и задачи производственной (преддипломной) практики 

Целью производственной (преддипломной) практики является углубление 

практического опыта обучающегося, развитие общих и профессиональных 

компетенций, проверку его готовности к самостоятельной трудовой 
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деятельности, а также на подготовку к выполнению выпускной 

квалификационной работы в организациях различных организационно-правовых 

форм. 

Задачами производственной (преддипломной) практики являются: 

- овладение обучающимися профессиональной деятельностью, развитие 

профессионального мышления; 

- закрепление, углубление, расширение и систематизация знаний, практических 

навыков и умений, полученных при изучении дисциплин и профессиональных 

модулей, определяющих специфику специальности; 

- обучение навыкам решения практических задач при подготовке выпускной 

квалификационной работы; 

- проверка профессиональной готовности к самостоятельной трудовой 

деятельности выпускника; 

- сбор и обобщение материалов по теме выпускной квалификационной работы. 

3 Рекомендуемое количество часов на производственную (преддипломную) 

практику: всего-144 часа.   
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4. Материально-техническое обеспечение реализации основной 

профессиональной образовательной программы 

 

Образовательная организация, реализующая ППССЗ, должна располагать 

материально-технической базой, обеспечивающей проведение всех видов 

лабораторных и практических занятий, дисциплинарной, междисциплинарной и 

модульной подготовки, учебной практики, предусмотренных учебным планом 

образовательной организации. Материально-техническая база должна 

соответствовать действующим санитарным и противопожарным нормам. 

Перечень кабинетов, лабораторий, мастерских и других помещений. 

Кабинеты: 

– гуманитарных и социально-экономических дисциплин; 

– иностранного языка; 

– математики; 

– информационных технологий в профессиональной деятельности; 

– экономики организации; 

– статистики; 

– бухгалтерского учета, налогообложения и аудита; 

– документационного обеспечения управления; 

– правового обеспечения профессиональной деятельности; 

– менеджмента; 

– маркетинга; 

– финансов, денежного обращения и кредита; 

– безопасности жизнедеятельности; 

– междисциплинарных курсов. 

Лаборатории: 

– компьютеризации профессиональной деятельности; 

– геодезии. 

Учебный геодезический полигон. 

Спортивный комплекс: 

– спортивный зал; 

– открытый стадион широкого профиля с элементами полосы препятствий; 

– стрелковый тир (в любой модификации, включая электронный) или место 

для стрельбы. 

Залы: 

– библиотека, читальный зал с выходом в сеть Интернет; 

– актовый зал. 

Реализация ППССЗ должна обеспечивать: 

– выполнение обучающимся лабораторных и практических занятий, включая 

как обязательный компонент практические задания с использованием 

персональных компьютеров; 

– освоение обучающимися профессиональных модулей в условиях 

созданной соответствующей образовательной среды в образовательной 
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организации или в организациях в зависимости от специфики вида 

деятельности. 

При использовании электронных изданий образовательная организация 

должна обеспечить каждого обучающегося рабочим местом в компьютерном 

классе в соответствии с объемом изучаемых дисциплин. 

Образовательная организация должна быть обеспечена необходимым 

комплектом лицензионного программного обеспечения. 
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5. Оценка качества освоения программы подготовки специалистов 

среднего звена 

 

Оценка качества освоения ППССЗ должна включать текущий контроль 

успеваемости, промежуточную и государственную итоговую аттестации 

обучающихся. 

 

5.1. Контроль и оценка достижений обучающихся 

 

Конкретные формы и процедуры текущего контроля успеваемости, 

промежуточной аттестации по каждой дисциплине и профессиональному 

модулю разрабатываются образовательной организацией самостоятельно и 

доводятся до сведения обучающихся в течение первых двух месяцев от начала 

обучения. 

Для аттестации обучающихся на соответствие их персональных 

достижений поэтапным требованиям соответствующей ППССЗ (текущий 

контроль успеваемости и промежуточная аттестация) создаются фонды 

оценочных средств, позволяющие оценить умения, знания, практический опыт и 

освоенные компетенции. 

Фонды оценочных средств для промежуточной аттестации по 

дисциплинам и междисциплинарным курсам в составе профессиональных 

модулей разрабатываются и утверждаются образовательной организацией 

самостоятельно, а для промежуточной аттестации по профессиональным 

модулям - разрабатываются и утверждаются образовательной организацией 

после предварительного положительного заключения работодателей. 

Для промежуточной аттестации обучающихся по дисциплинам 

(междисциплинарным курсам) кроме преподавателей конкретной дисциплины 

(междисциплинарного курса) в качестве внешних экспертов должны активно 

привлекаться преподаватели смежных дисциплин (курсов). Для максимального 

приближения программ промежуточной аттестации обучающихся по 

профессиональным модулям к условиям их будущей профессиональной 

деятельности образовательной организацией в качестве внештатных экспертов 

должны активно привлекаться работодатели. 

Оценка качества подготовки обучающихся и выпускников осуществляется 

в двух основных направлениях: 

– оценка уровня освоения дисциплин; 

– оценка компетенций обучающихся. 

Для юношей предусматривается оценка результатов освоения основ военной 

службы. 
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5.2. Порядок проведения государственной итоговой аттестации 

 

Государственная итоговая аттестация включает подготовку, защиту 

выпускной квалификационной работы (дипломная работа, дипломный проект). 

Обязательное требование - соответствие тематики выпускной квалификационной 

работы содержанию одного или нескольких профессиональных модулей. 

Требования к результатам освоения программы подготовки специалистов 

среднего звена определяются: 

– программой государственной итоговой аттестации выпускников по 

специальности 21.02.05 Земельно-имущественные отношения; 

– методическими рекомендациями оформлению и по подготовке к защите 

выпускной квалификационной работы. 

Выпускная квалификационная работа выполняется в форме дипломной 

работы. Дипломная работа призвана способствовать систематизации и 

закреплению знаний по специальности при решении конкретных задач, а также 

выяснить уровень подготовки выпускника к самостоятельной работе, степень 

овладения общими и профессиональными компетенциями. 

Требования к дипломной работе по специальности доведены до 

обучающихся в процессе изучения общепрофессиональных дисциплин и 

профессиональных модулей. Обучающиеся ознакомлены с программой 

государственной итоговой аттестации, требования к выпускным 

квалификационным работам, а также критериями оценки знаний за шесть 

месяцев до начала государственной итоговой аттестации.  

 

 

5.3. Организация государственной итоговой аттестации выпускников 

 

К государственной итоговой аттестации допускается обучающийся, не 

имеющий академической задолженности и в полном объеме выполнивший 

учебный план или индивидуальный учебный план, если иное не установлено 

порядком проведения государственной итоговой аттестации по 

соответствующей образовательной программе. 

Целью государственной итоговой аттестации является установление 

степени готовности обучающегося к самостоятельной деятельности, 

сформированности профессиональных компетенций в соответствии с 

федеральным государственным образовательном стандартом среднего 

профессионального образования по специальности СПО. 

Программа государственной итоговой аттестации является частью ППССЗ 

специальности 21.02.05 «Земельно-имущественные отношения» 

В программе государственной итоговой аттестации определены: 

—  материалы по содержанию государственной итоговой аттестации; 

—  сроки проведения государственной итоговой аттестации; 

—  условия подготовки и процедуры проведения государственной итоговой 

аттестации; 
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—  критерии оценки уровня качества подготовки выпускника; 

—  условия подготовки и порядок проведения государственной итоговой 

аттестации для выпускников из числа лиц с ограниченными возможностями 

здоровья; 

—  порядок подачи и рассмотрения апелляций. 

Лицу, завершившему обучение по образовательной программе среднего 

профессионального образования 21.02.05 «Земельно-имущественные 

отношения» базовой подготовки, успешно прошедшему государственную 

итоговую аттестацию, на основании решения Государственной аттестационной 

комиссии присваивается квалификация Специалист по земельно-

имущественным отношениям и выдается диплом государственного образца о 

среднем профессиональном образовании. 
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Приложение 3 Рабочие программы учебных дисциплин и 

профессиональных модулей 


