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В соответствии с приказом Министерства образования и науки РФ от 

14 июня 2013 года № 462 «Об утверждении Порядка самообследования об-

разовательной организацией», приказом Министерства образования и науки 

РФ от 10 декабря 2013 года № 1324 «Об утверждении показателей деятель-

ности образовательной организации, подлежащей самообследованию», в 

Частном профессиональном образовательном учреждении «Башкирский 

экономико-юридический колледж»  (БЭК) проводилось самообследование. 

Цель самообследования – обеспечение доступности и открытости ин-

формации о деятельности колледжа. 

Процедура самообследования включала следующие этапы: 

 планирование и подготовка работ по самообследованию колле-

джа; 

 организация и проведение самообследования; 

 обобщение полученных результатов и формирование отчета на 

их основе; 

 рассмотрение отчета Педагогическим советом БЭК. 

В процессе самообследования были проанализированы: образователь-

ная деятельность, организационно-правовое обеспечение деятельности кол-

леджа, структура колледжа и система его управления, содержание и качество 

подготовки специалистов, качество кадрового, учебно-методического, биб-

лиотечно-информационного обеспечения, материально-технической базы, 

произведен анализ показателей деятельности образовательной организации, 

согласно перечню, утвержденному приказом Минобрнауки РФ от 10 декабря 

2013 года№ 1324. 

Обобщенные результаты самообследования колледжа отражены в 

настоящем отчете. Данные представлены за 2019 календарный год. 
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1. ОРГАНИЗАЦИОННО-ПРАВОВОЕ ОБЕСПЧЕНИЕ ДЕЯТЕЛЬ-

НОСТИ КОЛЛЕДЖА 

 

1.1 Полное наименование и контактная информация  

 

Частное профессиональное образовательное учреждение «Башкирский 

экономико-юридический колледж» (БЭК). Учредитель колледжа – ЧОУ ВО 

«Восточная экономико-юридическая гуманитарная академия» (Академия 

ВЭГУ). 

БЭК был организован в 1995 году в соответствии с приказом «Восточ-

ного экстерного гуманитарного университета» №28/к от 16.02.1995г. «Об 

учреждении «Башкирского экономико-юридического колледжа»». 

Устав колледжа зарегистрирован Постановлением главы 

администрации Кировского района г. Уфы № 859 от 03.05.1995 года. 

Изменения (дополнения) зарегистрированы Постановлениями главы 

администрации Кировского района г. Уфы № 2617 от 19.10.1999г и № 1594 

от 03.08.2000г. (свидетельство о внесении записи в Единый государственный 

реестр юридических лиц о юридическом лице № 02 № 004177066  от 30 

октября 2002 года).  

Измененная редакция Устава БЭК зарегистрирована 18.08.2017 г. 

Юридический адрес колледжа:  

450092, Республика Башкортостан, г. Уфа, ул. Мубарякова, д.3. 

В настоящее время колледж работает на основании лицензии, выдан-

ной Управлением по контролю и надзору в сфере образования Республики 

Башкортостан серии 02 Л 01 № 0006244 рег. № 4510 от 06.09.2016 г., на пра-

во ведения образовательной деятельности в области среднего профессио-

нального образования по следующим специальностям:  

09.02.04 Информационные системы (по отраслям); 

09.02.03 Программирование в компьютерных системах; 

21.02.05 Земельно-имущественные отношения; 
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23.02.03 Техническое обслуживание и ремонт автомобильного 

транспорта; 

38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям); 

38.02.03 Операционная деятельность в логистике; 

38.02.06 Финансы; 

38.02.07 Банковское дело; 

40.02.01 Право и организация социального обеспечения; 

40.02.02 Правоохранительная деятельность; 

42.02.01 Реклама; 

43.02.10 Туризм; 

43.02.11 Гостиничный сервис; 

54.02.01 Дизайн (по отраслям); 

дополнительное образование детей взрослых; 

дополнительное профессиональное образование. 

Лицензия бессрочна. 

Колледж имеет государственную аккредитацию (Свидетельство о гос-

ударственной аккредитации от 29.09.2016 г., серия 02А03 № 0000139, реги-

страционный № 2278, выданное Управлением по контролю и надзору в сфе-

ре образования Республики Башкортостан) по следующим укрупненным 

группам: 

09.00.00 Информатика и вычислительная техника; 

21.00.00 Прикладная геология, горное дело, нефтегазовое дело и геоде-

зия; 

38.00.00. Экономика и управление; 

40.00.00. Юриспруденция; 

42.00.00. Средства массовой информации и информационно-

библиотечное дело; 

43.00.00 Сервис и туризм; 

54.00.00 Изобразительные и прикладные виды искусств. 
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Подготовка в колледже осуществляется по очной форме обучения на 

базе основного общего и среднего общего образования и по заочной форме 

обучения на базе среднего общего образования.  

В своей деятельности БЭК руководствуется: 

 Конституцией Российской Федерации; 

 Гражданским Кодексом Российской Федерации; 

 Законом Российской Федерации «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

 Законом Республики Башкортостан «Об образовании в Респуб-

лике Башкортостан»; 

 Приказом Министерства образования и науки Российской Феде-

рации от 14.06.2013 г. № 464 «Об утверждении Порядка организации и осу-

ществления образовательной деятельности по образовательным программа 

среднего профессионального образования». 

 Нормативными правовыми актами Президента Российской Фе-

дерации и Республики Башкортостан, Правительства Российской Федерации 

и Республики Башкортостан, Министерства образования Российской Феде-

рации и Республики Башкортостан; 

 Нормами международного права; 

 Уставом колледжа; 

 Локальными нормативно правовыми актами колледжа. 

Колледж является юридическим лицом, имеет самостоятельный ба-

ланс, расчетный счет в банке, печать со своим наименованием и другие рек-

визиты. 

Колледж имеет филиалы. Образовательная деятельность осуществля-

ется в следующих филиалах колледжа: г. Белорецк, г. Нефтекамск, г. Орен-

бург, г. Салават, г. Стерлитамак. Во всех филиалах образовательная деятель-

ность ведется на основании лицензии серии 02 Л 01 № 0006244 рег. № 4510 
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от 06.09.2016 г., с соответствующими приложениями к лицензии по каждому 

филиалу. 

В колледже разработана необходимая и достаточная нормативно пра-

вовая база в соответствии с действующим законодательством. Она представ-

лена распорядительной документацией (приказы и распоряжения директора) 

и организационно–правовой (положения, правила и т.д.), локальными нор-

мативными актами по следующим направлениям: 

 нормативные правовые и организационно-распорядительные до-

кументы, обеспечивающие функционирование колледжа; 

 нормативные документы, регламентирующие деятельность 

структурных подразделений;  

 нормативные документы, регламентирующие организацию 

образовательного процесса; 

 нормативные документы, регламентирующие организацию 

методической и творческой работы преподавателей и студентов; 

 нормативные документы по воспитательной работе; 

 нормативные документы по вопросам безопасности и охраны 

труда 

 нормативные документы по оплате труда работников и  по 

социальным вопросам и иные. 

В БЭК уделяется достаточное внимание созданию целостной системы 

документации, регламентирующей образовательную деятельность, ее посто-

янному обновлению с учетом изменений в федеральном и региональном за-

конодательстве, внедрению инновационных форм организации учебного 

процесса. 

В целях эффективности управления образовательным процессом, раз-

вития единого информационного пространства, объективности и оператив-

ности обработки информации, совершенствования внутреннего и внешнего 
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контроля, увеличения производительности труда работников колледжа в 

БЭК используется программный продукт  «1С: Колледж».  

 

1.2 Структура и органы управления  

Таблица 1 – Органы управления образовательной организации  

 

Наименование органа 

управления 
Описание 

Учредитель 

Учредителем Частного профессионально образовательного учре-

ждения «Башкирский экономико-юридический колледж»  являет-

ся Частное образовательное учреждение высшего образования 

«Восточная экономико-юридическая гуманитарная академия» 

Директор 

Единолично исполнительный орган осуществляющий непосред-

ственное руководство Колледжем в рамках совей компетенции, 

предоставляемой ему Уставом, трудовым договором (контрак-

том) и действующим законодательством. Директор подчинен 

Учредителю и Президиуму, планирует и организует выполнение 

всех их решений. 

Попечительский совет 

Попечительский Совет является коллегиальным исполнительным 

органом и создан в целях содействия развитию Колледжа и 

укрепления творческой и материально-технической базы. 

Президиум 

Президиум является коллегиальным постоянно действующим ис-

полнительным органом Башкирского экономико-юридического 

колледжа. Он осуществляет текущее руководство деятельностью 

образовательного учреждения. Состав Президиума формируется 

и утверждается Учредителем. 

Методический совет 

Методический совет действует в целях определения основных 

направлений совершенствования качества и эффективности 

учебно-методической работы Колледжа, повышения качества 

учебно-методического обеспечения подготовки специалистов 

среднего звена, а также содействия повышению квалификации 

педагогических работников в Частном профессиональном обра-

зовательном учреждении «Башкирский экономико-юридический 

колледж». Совет является коллективным консультативным орга-

ном по вопросам организации методической работы. 

Педагогический совет 

Педагогический совет является коллегиальным органом управле-

ния, объединяющим педагогов и других работников, непосред-

ственно участвующих в образовательном процессе. 

Студенческий совет 

Студенческий совет является формой студенческого самоуправ-

ления обучающихся и создается в целях учета мнения обучаю-

щихся по вопросам управления колледжем и при принятии кол-

леджем локальных нормативных актов, затрагивающих их права 

и законные интересы. 

Совет родителей обу-

чающихся 

Совет родителей создан в целях учета мнения родителей (закон-

ных представителей) несовершеннолетних обучающихся по во-

просам управления колледжем и при принятии колледжем ло-
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Наименование органа 

управления 
Описание 

кальных нормативных актов, затрагивающих их права и закон-

ные интересы. 

Общее собрание ра-

ботников и представи-

телей обучающихся 

Собрание является коллегиальным органом самоуправления и 

функционирует в целях реализации законного права работников 

и представителей обучающихся на участие в управлении образо-

вательным учреждением. 

 

Таблица 2 – Руководство колледжа 

Должность ФИО Е-mail Адрес, телефон 

Директор БЭК, кандидат исто-

рических наук 

Кузеев Искандер 

Энгилевич 
Bek@bek-ufa.ru 

8(347) 254-92-17 

450071 г.Уфа, ул. 

Мубарякова 3 (каб. 

1) 

Заместитель директора по 

учебной и методической рабо-

те, кандидат экономических 

наук 

Ларцева Светлана 

Александровна 

larceva@bek-

ufa.ru  

8(347) 253-22-92 

450022г.Уфа, ул. Гу-

байдуллина 25/5 

(каб. 108) 

Заместитель директора по об-

щим, правовым и кадровым 

вопросам 

Лисовский Алек-

сандр Борисович 

lisovski@bek-

ufa.ru  

8(347) 254-93-48 

450071 г.Уфа, ул. 

Мубарякова 3 (каб. 

2) 

Заместитель директора по ор-

ганизации приема и воспита-

тельной работе 

Ротару Владислав 

Афанасьевич 

rotaru_v@bek-

ufa.ru  

8-800-201-82-02  

Энтузиастов, 8 

 

 

Таблица 3 – Структура образовательной организации  

 

Наименование струк-

турного подразделе-

ния 

Ф.И.О. и долж-

ность руководи-

теля структурного 

подразделения 

Е-mail 

Место нахожде-

ния структурного 

подразделения, 

телефон 

График 

работы 

Административно-

хозяйственная часть 

Туфатуллин Разит 

Сагдатович 

Начальник адми-

нистративно-

хозяйственной 

части 

ahc@bek-ufa.ru  

8(347) 254-91-44 

г.Уфа, ул. Муба-

рякова 3 

Пн - Пт: 

9:00-17:30 

обеденный 

перерыв - 

13.00-13.30 

Библиотека 

Рябова Любовь 

Аркадьевна 

Заведующий биб-

лиотекой 

bibl@bek-ufa.ru  

8(347) 291-22-63  

г. Уфа, ул. Гу-

байдуллина, д. 

25/5 

Пн - Пт: 

9:00-17:30 

обеденный 

перерыв - 

13.00-13.30 

mailto:larceva@bek-ufa.ru
mailto:larceva@bek-ufa.ru
mailto:lisovski@bek-ufa.ru
mailto:lisovski@bek-ufa.ru
mailto:rotaru_v@bek-ufa.ru
mailto:rotaru_v@bek-ufa.ru
mailto:ahc@bek-ufa.ru
mailto:bibl@bek-ufa.ru
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Наименование струк-

турного подразделе-

ния 

Ф.И.О. и долж-

ность руководи-

теля структурного 

подразделения 

Е-mail 

Место нахожде-

ния структурного 

подразделения, 

телефон 

График 

работы 

Бухгалтерия 

Узянбаева Гузель 

Шамсутдиновна 

главный бухгал-

тер 

buh@bek-ufa.ru, 

bek_buh@mail.ru  

8(347) 254-93-44 

450071 г.Уфа, ул. 

Мубарякова 3 

Пн - Пт: 

9:00-17:30 

обеденный 

перерыв - 

13.00-13.30 

Контрактный отдел 

Вакалова Олеся 

Сергеевна 

Заведующая кон-

трактным отделом 

ko@bek-ufa.ru  

8(347) 254-91-44 

г.Уфа, ул. Муба-

рякова 3 

Пн - Пт: 

9:00-17:30 

обеденный 

перерыв - 

13.00-13.30 

Отделение заочного 

обучения 

Салихова Гульна-

ра Анасовна 

Заведующий от-

делением 

zo@bek-ufa.ru  

8(347) 253-65-12 

г. Уфа, ул. Гу-

байдуллина, д. 

25/5 

Пн - Пт: 

9:00-17:30 

обеденный 

перерыв - 

13.00-13.30 

Отделение экономи-

ки, информатики ди-

зайна и сервиса  

Шумакова Вален-

тина Петровна 

Заведующая отде-

лением 

eo@bek-ufa.ru  

8(347) 253-65-11 

г. Уфа, ул. Гу-

байдуллина, д. 

25/5 

Пн - Пт: 

9:00-17:30 

обеденный 

перерыв - 

13.00-13.30 

Общеобразовательное  

отделение 

Шумакова Вален-

тина Петровна 

Заведующая отде-

лением 

ood@@bek-

ufa.ru  

8(347) 253-65-11 

г. Уфа, ул. Гу-

байдуллина, д. 

25/5 

Пн - Пт: 

9:00-17:30 

обеденный 

перерыв - 

13.00-13.30 

Юридическое отделе-

ние  

Ротару Марина 

Викторовна 

Заведующая отде-

лением 

uo@bek-ufa.ru  

8(347) 266-76-50 

г.  

Энтузиастов, 8 

Пн - Пт: 

9:00-17:30 

обеденный 

перерыв - 

13.00-13.30 

Приемная комиссия 

Ротару Владислав 

Афанасьевич, за-

меститель дирек-

тора БЭК по орга-

низации приема и 

воспитательной 

работе 

cpk@bek-ufa.ru  

8-800-201-82-02 

Энтузиастов, 8 

Пн - Пт: 

9:00-17:30 

обеденный 

перерыв - 

13.00-13.30 

Управление делами 

Дульцева Наталья 

Анастасовна 

Управляющий де-

лами 

ud@bek-ufa.ru  

8(347) 254-93-44 

450071 г.Уфа, ул. 

Мубарякова 3 

Пн - Пт: 

9:00-17:30 

обеденный 

перерыв - 

13.00-13.30 

Учебно методический 

отдел  

Павлова Ирина 

Михайловна 
uch@bek-ufa.ru  

8(347) 252-30-02 

(факс)  

Пн - Пт: 

9:00-17:30 

mailto:buh@bek-ufa.ru,%20bek_buh@mail.ru
mailto:buh@bek-ufa.ru,%20bek_buh@mail.ru
mailto:ko@bek-ufa.ru
mailto:zo@bek-ufa.ru
mailto:eo@bek-ufa.ru
mailto:ood@@bek-ufa.ru
mailto:ood@@bek-ufa.ru
mailto:uo@bek-ufa.ru
mailto:cpk@bek-ufa.ru
mailto:ud@bek-ufa.ru
mailto:uch@bek-ufa.ru


12 

 

Наименование струк-

турного подразделе-

ния 

Ф.И.О. и долж-

ность руководи-

теля структурного 

подразделения 

Е-mail 

Место нахожде-

ния структурного 

подразделения, 

телефон 

График 

работы 

Инспектор г. Уфа, ул. Гу-

байдуллина, д. 

25/5 

обеденный 

перерыв - 

13.00-13.30 

Юридический отдел 
Заведующая юри-

дическим отделом 
uro@bek-ufa.ru  

8(347) 254-91-44 

г.Уфа, ул. Муба-

рякова 3 

Пн - Пт: 

9:00-17:30 

обеденный 

перерыв - 

13.00-13.30 

Центр IT-

сопровождения обу-

чения 

Ахунов Артур Ра-

вилевич 

Начальник центра 

bek-it@bek-

ufa.ru  

8(347) 253-37-50  

г. Уфа, ул. Гу-

байдуллина, д. 

25/5 

Пн - Пт: 

9:00-17:30 

обеденный 

перерыв - 

13.00-13.30 

Военно-учетный стол  
Тришин Евгений 

Александрович 
ud@bek-ufa.ru 

ул. Губайдулли-

на, 25/5 

Пн - Пт: 

9:00-17:30 

обеденный 

перерыв - 

13.00-13.30 

Медпункт 
Садриева Лидия 

Масхатовна 
(bek@bek-ufa.ru) 

ул. Губайдулли-

на, 25/5 
 

Филиал БЭК в г. Бе-

лорецк 

Станкевич Ирина 

Николаевна 

Директор филиала 

bel@bek-ufa.ru  

8(34792) 4-80-07 

Республика Баш-

кортостан, 

453500, г. Бело-

рецк, ул. Мая-

ковского, д. 63 

Пн - Пт: 

9:00-17:00 

обеденный 

перерыв - 

13.00-14.00 

Сб: 9:00-

14:00 Без 

обеденного 

перерыва 

Филиал БЭК в г. 

Нефтекамск 

Искандарова 

Альфия Ибраги-

мовна 

Директор филиала 

neft@bek-ufa.ru  

8(34783) 4-47-04, 

8(34783) 4-35-

10,  

Республика Баш-

кортостан, 

452680, г. 

Нефтекамск, ул. 

Ленина, д. 13 

Пн - Пт: 

9:00-17:00 

обеденный 

перерыв - 

13.00-14.00 

Сб: 9:00-

14:00 Без 

обеденного 

перерыва 

Филиал БЭК в г. 

Оренбург 

Попова Елена 

Александровна 

Директор филиала 

oren@bek-ufa.ru  

8 (3532) 56-67-76 

Оренбургская 

область, 460023, 

г. Оренбург, ул. 

Кольцевая, д. 

Пн - Пт: 

9:00-17:00 

обеденный 

перерыв - 

13.00-14.00 

mailto:uro@bek-ufa.ru
mailto:bek-it@bek-ufa.ru
mailto:bek-it@bek-ufa.ru
mailto:bel@bek-ufa.ru
mailto:neft@bek-ufa.ru
mailto:oren@bek-ufa.ru
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Наименование струк-

турного подразделе-

ния 

Ф.И.О. и долж-

ность руководи-

теля структурного 

подразделения 

Е-mail 

Место нахожде-

ния структурного 

подразделения, 

телефон 

График 

работы 

27/1 Сб: 9:00-

14:00 Без 

обеденного 

перерыва 

Филиал БЭК в г. 

Стерлитамак 

Ежов Владислав 

Владимирович 

Директор филиала 

ster@bek-ufa.ru  

8(3473) 33-02-14, 

8(3473) 33-02-05  

Республика Баш-

кортостан, 

453120, г. Стер-

литамак, ул. Ар-

тема, д. 146 а 

Пн - Пт: 

9:00-17:00 

обеденный 

перерыв - 

13.00-14.00 

Сб: 9:00-

14:00 Без 

обеденного 

перерыва 

Филиал в г. Салават 

Исакова Елена 

Валерьевна 

И.о. Директора 

филиала 

salavat@bek-

ufa.ru  

8(3476) 36-56-08, 

8(3476) 33-65-

12,  

Республика Баш-

кортостан, 

453250, г. Сала-

ват, ул. Уфим-

ская, д. 120 "а" 

Пн - Пт: 

9:00-17:00 

обеденный 

перерыв - 

13.00-14.00 

Сб: 9:00-

14:00 Без 

обеденного 

перерыва 

 

1.3 Миссия колледжа, планируемые результаты деятельности, опреде-

ленные программой развития  

Миссия колледжа: 

Обеспечение соответствия качества подготовки специалистов 

требованиям рынка труда, работодателей с учетом интересов личности, 

общества и государства по средствам обновления содержания обучения, 

углубления процессов информатизации, изучения и внедрения 

инновационных технологий, развития системы непрерывного профессио-

нального образования. 

Цели: 

 развитие системы подготовки специалистов среднего звена, 

направленное на формирование конкурентоспособного человеческого по-

тенциала; 

mailto:ster@bek-ufa.ru
mailto:salavat@bek-ufa.ru
mailto:salavat@bek-ufa.ru
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 достижение высокого стандарта качества содержания и техноло-

гий профессионального образования, а также достижение качественно ново-

го уровня развития программ социализации молодежи для успешного вовле-

чения их в социальную практику; 

 реализация личностно-ориентированной модели образования, 

учитывающей современные вызовы и тенденции; 

 укрепление имиджа колледжа как инновационного и социально-

ориентированного учебного заведения. 

Для достижения поставленных целей необходимо решение следующих 

задач: 

 совершенствование системы оценки качества образования; 

 внедрение в образовательный процесс дуального и сетевого обу-

чения; 

 расширение баз практик, привлечение к образовательному про-

цессу представителей работодателей; 

 формирование банка отзывов работодателей о подготовке 

специалистов среднего звена; 

 укрепление имиджа колледжа и профессиональный рост студен-

тов колледжа; 

 обеспечение гибкости и открытости образовательной системы 

колледжа; 

 развитие системы инклюзивного образования; 

 предоставление преподавателям колледжа возможности профес-

сионального роста. 

Вывод: организационно-правовая деятельность колледжа выстроена в 

соответствии с требованиями действующего законодательства, позволяет 

эффективно работать, обеспечивает нормативную основу деятельности, от-

несенной к компетенции колледжа. 
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2. ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ И ВОСПИТАТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

 

2.1 Информация о реализуемых образовательных программах, их 

содержании, качестве подготовки обучающихся 

 

По состоянию на 1 октября 2019 года численность обучающихся кол-

леджа составила 1961 человек (на 3,9 % больше по сравнению с аналогич-

ным периодом 2018 г.) из них по очной форме обучения – 1485 (на 12,6% 

больше по сравнению с аналогичным периодом 2018 г.) по заочной – 476 че-

ловек (на 15% меньше по сравнению с аналогичным периодом 2018 г. 

Организация учебного процесса основывается на требованиях феде-

ральных государственных образовательных стандартов среднего профессио-

нального образования (ФГОС СПО) с учетом получаемой специальности. 

Образовательная деятельность по образовательным программам среднего 

профессионального образования организуется в соответствии с утвержден-

ными учебными планами, календарными учебными графиками, в соответ-

ствии с которыми составляются расписания учебных занятий по каждой 

специальности среднего профессионального образования.  

Учебный план образовательной программы среднего профессиональ-

ного образования определяет перечень, трудоемкость, последовательность и 

распределение по периодам обучения учебных предметов, курсов, дисци-

плин (модулей), практики, иных видов учебной деятельности обучающихся 

и формы их промежуточной аттестации.  

Обучающиеся, получающие среднее профессиональное образование по 

программам подготовки специалистов среднего звена, изучают общеобразо-

вательные предметы на первом курсе обучения. 

В рамках программ подготовки специалистов среднего звена, обучаю-

щиеся осваивают профессию рабочего в соответствии с перечнем профессий 

рабочих, должностей служащих, рекомендуемых к освоению в рамках обра-

зовательной программы среднего профессионального образования, в соот-
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ветствии с федеральными государственными образовательными стандартами 

по специальности среднего профессионального образования.  

Учебный год в колледже начинается 1 сентября и заканчивается в со-

ответствии с учебным планом соответствующей образовательной програм-

мы.  

В процессе освоения образовательных программ среднего профессио-

нального образования обучающимся предоставляются каникулы. Макси-

мальный объем учебной нагрузки обучающегося составляет 54 академиче-

ских часа в неделю, включая все виды аудиторной и внеаудиторной учебной 

нагрузки. Учебная деятельность обучающихся предусматривает учебные за-

нятия (урок, практическое занятие, лабораторное занятие, консультация, 

лекция, семинар), самостоятельную работу, выполнение курсового проекта 

(работы) (при освоении программ подготовки специалистов среднего звена), 

практику, а также другие виды учебной деятельности, определенные учеб-

ным планом.  

Для всех видов аудиторных занятий академический час устанавливает-

ся продолжительностью 45 минут. Объем обязательных аудиторных занятий 

и практики не должен превышать 36 академических часов в неделю. Освое-

ние образовательной программы среднего профессионального образования, 

в том числе отдельной части или всего объема учебного предмета, курса, 

дисциплины (модуля) образовательной программы, сопровождается теку-

щим контролем успеваемости и промежуточной аттестацией обучающихся. 

Количество экзаменов в процессе промежуточной аттестации обучающихся 

не должно превышать 8 экзаменов в учебном году, а количество зачетов - 10. 

В указанное количество не входят экзамены и зачеты по физической культу-

ре. Освоение образовательных программ среднего профессионального обра-

зования завершается государственной итоговой аттестацией, которая являет-

ся обязательной. Лицам, успешно прошедшим государственную итоговую 

аттестацию по образовательным программам среднего профессионального 

образования, выдается диплом о среднем профессиональном образовании, 



17 

 

подтверждающий получение среднего профессионального образования и 

квалификацию по соответствующей специальности среднего профессио-

нального образования. Информация о реализуемых уровнях образования, о 

формах обучения, нормативных сроках обучения, сроке действия государ-

ственной аккредитации образовательной программы представлена в таблице 

4 . 

 

Таблица 4 – Информация о реализуемых образовательных программах 

 
Код  

специ-

ально-

сти 

Название 

специально-

сти 

Уровень 

образова-

ния 

Квалифика-

ция, присва-

иваемая по 

завершении 

образования 

Форма 

обуче-

ния 

Нормативный срок 

обучения 

09.02.03 

Программи-

рование в 

компьютер-

ных системах 

Среднее 

професси-

ональное 

Техник-

программист 

очная  

на базе 9 кл. – 3г.10 м. 

на базе 11 кл. – 2 г. 10 

м. 

заоч-

ная 
3 г. 10 м. 

21.02.05 

Земельно-

имуществен-

ные отноше-

ния 

Среднее 

професси-

ональное 

Специалист 

по земельно-

имуще-

ственным 

отношениям 

очная 

на базе 9 кл. – 2г.10 м. 

на базе 11 кл. – 1 г. 10 

м. 

заоч-

ная  
2 г. 10 м. 

38.02.01 

Экономика и 

бухгалтер-

ский учет (по 

отраслям) 

Среднее 

професси-

ональное 

Бухгалтер 

очная 

на базе 9 кл. – 2г.10 м. 

на базе 11 кл. – 1 г. 10 

м. 

заоч-

ная  
2 г. 10 м. 

38.02.03 

Операцион-

ная деятель-

ность в логи-

стике 

Среднее 

професси-

ональное 

Операцион-

ный логист 

очная 

на базе 9 кл. – 2г.10 м. 

на базе 11 кл. – 1 г. 10 

м. 

заоч-

ная  
2 г. 10 м. 

38.02.06 Финансы 

Среднее 

професси-

ональное 

Финансист 

очная 

на базе 9 кл. – 2г.10 м. 

на базе 11 кл. – 1 г. 10 

м. 

заоч-

ная  
2 г. 10 м. 

38.02.07 
Банковское 

дело 

Среднее 

професси-

ональное 

Специалист 

банковского 

дела 

очная 

на базе 9 кл. – 2г.10 м. 

на базе 11 кл. – 1 г. 10 

м. 

заоч-

ная  
2 г. 10 м. 
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Код  

специ-

ально-

сти 

Название 

специально-

сти 

Уровень 

образова-

ния 

Квалифика-

ция, присва-

иваемая по 

завершении 

образования 

Форма 

обуче-

ния 

Нормативный срок 

обучения 

40.02.01 

Право и орга-

низация соци-

ального обес-

печения 

Среднее 

професси-

ональное 

Юрист 

очная 

на базе 9 кл. – 2г.10 м. 

на базе 11 кл. – 1 г. 10 

м. 

заоч-

ная  
2 г. 10 м. 

40.02.02 

Правоохрани-

тельная дея-

тельность 

Среднее 

професси-

ональное 

Юрист 

очная 

на базе 9 кл. – 3г.6 м. 

на базе 11 кл. – 2 г. 6 

м. 

заоч-

ная  
3 г. 6 м. 

42.02.01 Реклама 

Среднее 

професси-

ональное 

Специалист 

по рекламе 

очная 

на базе 9 кл. – 3г.10 м. 

на базе 11 кл. – 2 г. 10 

м. 

заоч-

ная  
3 г. 10 м. 

43.02.10 Туризм 

Среднее 

професси-

ональное 

Специалист 

по туризму 

очная 

на базе 9 кл. – 2г.10 м. 

на базе 11 кл. – 1 г. 10 

м. 

заоч-

ная  
2 г. 10 м. 

43.02.11 
Гостиничный 

сервис 

Среднее 

професси-

ональное 

Менеджер 

очная 

на базе 9 кл. – 2г.10 м. 

на базе 11 кл. – 1 г. 10 

м. 

заоч-

ная  
2 г. 10 м. 

54.02.01 
Дизайн (по 

отраслям) 

Среднее 

професси-

ональное 

Дизайнер oчная 

на базе 9 кл. – 3г.10 м. 

на базе 11 кл. – 2 г. 10 

м. 

 
 

Большое внимание в колледже уделяется вопросам организации про-

хождения студентами всех видов практик. Практика имеет целью комплекс-

ное освоение обучающимися всех видов профессиональной деятельности по 

специальности среднего профессионального образования, формирование 

общих и профессиональных компетенций, а также приобретение необходи-

мых умений и опыта практической работы по специальности. 

Содержание всех этапов практики определяется требованиями к уме-

ниям и практическому опыту по каждому из профессиональных модулей 
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ОПОП СПО в соответствии с ФГОС СПО и программами практик, разрабо-

танных и утвержденных в БЭК. 

Планирование и организация практики на всех ее этапах обеспечивает: 

 последовательное расширение круга формируемых у обучаю-

щихся умений, навыков, практического опыта и их усложнение по мере пе-

рехода от одного этапа практики к другому; 

 целостность подготовки специалистов к выполнению основных 

трудовых функций; 

 связь практики с теоретическим обучением. 

По вопросам организации и проведения практик в БЭК: 

 запланированы и утверждены в учебных планах все виды и эта-

пы практик в соответствии с ОПОП СПО; 

 заключены долгосрочные договоры с организациями и предпри-

ятии на  проведение практик;  

 разработаны и согласованы  с организациями программы прак-

тик, формы отчетности и оценочный материал прохождения практик; 

 осуществляется руководство практиками; 

 контролируется реализация программ практик и условия прове-

дения практики организациями.  

В 2019 году заключено 18 договоров на прохождение студентами 

БЭК производственных и преддипломных практик, в том числе с Министер-

ством внутренних дел Республики Башкортостан, Управлением Федеральной 

налоговой службы по Республике Башкортостан, ГКУ "Управление имуще-

ством казны Республики Башкортостан", со СУ Следственного комитета РФ 

по Республике Башкортостан, с районными судами г. Уфа, также договора о 

сотрудничестве с Ассоциацией женщин предпринимателей РБ, Саратовской 

государственной юридической академией. 
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Сравнительные данные о выпуске и результатах ГИА студентов в 2018 и 

2019 годах, приведены в таблице 5. 

Таблица 5 – Выпуск студентов в 2018, 2019 годы 

Специальность 2018 г. 2019 г. 

 кол-во вы-

пускников, 

чел. 

получив-

ших оценки 

"хорошо" и 

"отлич-

но"по ито-

гам ГИА 

кол-во вы-

пускников, 

чел. 

получив-

ших оценки 

"хорошо" и 

"отлично", 

по итогам 

ГИА 

38.02.01

. 

Экономика  и бух-

галтерский учет 

27 21 34 29 

38.02.06 Финансы 62 33 62 39 

38.02.07 Банковское дело 33 25 24 18 

21.02.05 Земельно-

имущественные 

отношения 

20 15 14 13 

09.02.03 Программирование 

в компьютерных 

системах 

40 37 22 19 

09.02.04 Информационные 

системы 

5 4 0 0 

40.02.01 Право и организа-

ция социального 

обеспечения 

285 223 304 213 

40.02.02 Правоохранитель-

ная деятельность 

74 62 76 59 

43.02.10 Туризм 13 13 11 11 

43.02.11 Гостиничный сер-

вис 

8 8 10 10 

54.02.11 Дизайн 31 31 18 18 

38.02.03 Операционная дея-

тельность в логи-

стике 

- - 12 11 

Всего 598 472 587 440 

 

В рамках внутренней системы оценки в качества в 2019 году регулярно 

проводились заседания отделений, методического совета, посвящённые ана-

лизу качества образовательной деятельности, внедрения новых технологий в 

образовательный процесс, обсуждались результаты текущих и промежуточ-

ных аттестаций. Впервые проведено анкетирование «Преподаватель глазами 

студента».  
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В 2019 году проведен подготовительный этап по проведению незави-

симой оценки качества образования, сформированы правовая и методиче-

ская основы ее проведения.  

 

2.2. Оценка методического обеспечения реализуемых образова-

тельных программ 

 

Общее руководство методической работой осуществляет директор 

колледжа. Непосредственным организатором методической работы является 

заместитель директора по учебной и методической работе.  

Регулярное ведение методической работы является должностной обя-

занностью каждого педагогического работника. 

На председателей предметно-методических комиссий (ПМК) возложе-

на обязанность организации работы преподавателей ПМК по формированию 

и актуализации учебно-методического обеспечения образовательных про-

грамма по специальностям, реализуемым в колледже.   

Образовательную деятельность по всем реализуемым специальностям 

колледж осуществляет по разработанным и утвержденным образовательным 

программам, включающим в себя учебный план, календарный учебный гра-

фик, рабочие программы учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), 

оценочные и методические материалы. Колледж ежегодно обновляет обра-

зовательные программы среднего профессионального образования с учетом 

развития науки, техники, культуры, экономики, технологий и социальной 

сферы. 

 

2.3. Кадровое обеспечение 

Информация о кадровом обеспечении образовательного процесса при-

ведена в таблице 6. 

Таблица 6 – Кадровое обеспечение образовательной деятельности 

  
 Всего Категория Преподаватели, 
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высшая первая имеющие уче-

ные степени, 

ученые звания 

штатные преподаватели 49 6 23 2 

преподаватели внутренние 

совместители 

13 5 7 1 

Преподаватели внешние 

совместители 

15 6 9 0 

 

Фактором повышения качества образования непременно является са-

мообразование преподавателя и повышение квалификации. В колледже про-

водится работа по повышению квалификационного уровня преподавателей. 

В 2019 году преподаватели колледжа активно включились в обучение 

по образовательным программам Академии Волдскиллс. Преподаватель БЭК 

Белкина О.В. стала региональным экспертом по компетенции «Правоохра-

нительная деятельность» (полицейский). Экспертами демонстрационного эк-

замена по стандартам Worldskills стали: 

 Шумакова В.П. – компетенция «Предпринимательство»; 

 Павлова И.М. – компетенция «Предпринимательство»; 

 Ларцева С.А. – компетенция «Банковское дело»; 

 Новоселова Л.И. – компетенция «Банковское дело»; 

 Новоселова Н.С. – компетенция «Банковское дело»; 

 Белкина О.В. – компетенция «Правоохранительная деятель-

ность» (полицейский); 

 Балагалула В.М.- компетенция «Правоохранительная деятель-

ность» (полицейский); 

 Ротару М.В. – компетенция «Правоохранительная деятельность» 

(полицейский); 

 Полянская Л.А. – компетенция «Бухгалтерский учет»; 

 Каримов Н.Р. – компетенция «Графический дизайн»» 

 Каримов Р.Н. – компетенция «Графический дизайн». 
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2.4. Олимпиады и конкурсы 

Большое внимание в колледже уделяется олимпиадному движению и 

конкурсам. В 2019 г. команды студентов БЭК приняли участие в V Откры-

том региональном чемпионате «Молодые профессионалы» (Worldskills 

Russia) по компетенции «Правоохранительная деятельность» (полицейский), 

и в отборочном туре V Открытого регионального чемпионата «Молодые 

профессионалы» (Worldskills Russia) по компетенции «Графический ди-

зайн». По компетенции "Правоохранительная деятельность" (полицейский) 

команда БЭК продемонстрировала лучшие результаты среди колледжей г. 

Уфы.  

Студенты БЭК стали призерами и участниками многочисленных 

олимпиад и конкурсов различного уровня. Так, студенты юридического от-

деления стали призерами регионального этапа Всероссийской олимпиады 

профессионального мастерства обучающихся по специальности СПО УГС 

40.00.00 "Юриспруденция", студенты отделения компьютерных и экономи-

ческих дисциплин приняли участие во Всероссийской олимпиаде по дисци-

плине "Основы бухгалтерского учета", в V Всероссийской олимпиаде по 

бухгалтерскому учету и т.д. Также студенты, обучающиеся по специально-

сти туризм, приняли участие в I международном форуме по этнотуризму и 

совершили увлекательную и познавательную туристическую поездку в г. Ка-

зань. 

В 2019 года на базе БЭК прошли III Всероссийский правовой (юриди-

ческий) диктант и региональная олимпиада для учащихся 10-11 классов об-

щеобразовательных учреждений и лиц, обучающихся в средних профессио-

нальных образовательных учреждениях, по обществознанию, праву и исто-

рии, организатором которой выступила ФГБОУ ВО «Саратовская государ-

ственная юридическая академия». 

2.5 Воспитательная работа 

В течении 2019 года было проведено в Уфе и в филиалах БЭК более 

100 различных  воспитательных мероприятия, традиционные, посвященные 
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23 февраля - Дню защитника Отечества, 8 марта - Международный женский 

день, волонтерские посещения ветеранов, оказание помощи детским домам и 

больницам и т.д. На регулярной основе осуществлялась профилактика пра-

вонарушений в молодежной среде. Активно развивалось в БЭК волонтерское 

движение. Так, студентка юридического отделения Башкирского экономико-

юридического колледжа Владимирова К. стала призером Молодежного фо-

рума «Доброволец 2019», реализовав в течение года ряд волонтерских про-

ектов. 

 

 

 

3. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКАЯ БАЗА И СОСТОЯНИЕ СА-

НИТАРНО-БЫТОВЫХ УСЛОВИЙ 

Для подготовки специалистов по образовательным программам в БЭК 

созданы условия, соответствующие лицензионным требованиям ведения об-

разовательной деятельности. Общая площадь помещений, в которых осу-

ществляется образовательная деятельность, в расчете на одного студента 

13,5 кв.м. 

В учебных зданиях располагается необходимое количество аудиторий 

и специализированных кабинетов, библиотеки с читальными залами, мето-

дический кабинет и спортивные залы. Все рабочие места структурных под-

разделений БЭК оснащены оргтехникой и телефонной связью. 

Таблица 7 – Информация о наличии у образовательной организации на праве 

собственности или ином законном основании зданий, строений, сооружений, 

территорий, необходимых для осуществления образовательной деятельности 

№ 

п/п 
Наименование объекта Адрес объекта Назначение объекта 

Площадь в 

м2 

1 
Административный 

корпус 

г. Уфа, ул. Мубаряко-

ва, д. 3 

Административный 

корпус 
815,3 

2 Учебный корпус 
г. Уфа, ул. Губайдул-

лина, 25/5 
Учебный корпус 1893 
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№ 

п/п 
Наименование объекта Адрес объекта Назначение объекта 

Площадь в 

м2 

3 Учебный корпус 
г. Уфа, ул. Менделеева 

215/4 
Учебный корпус 1849,6 

4 Учебный корпус 
г. Уфа, ул. Рыльского, 

9/1 
Учебный корпус 3790,1 

5 Учебный корпус 
г. Уфа, ул. Энтузиа-

стов, 8 
Учебный корпус 1370,4 

6 Учебный корпус 
г. Белорецк, ул. Мая-

ковского, 63 
Учебный корпус 1700,6 

7 Учебный корпус 
г. Нефтекамск, ул. Ле-

нина, 13 
Учебный корпус 1552,9 

8 Учебный корпус 
г. Оренбург, ул. Коль-

цевая, 27/1 
Учебный корпус 1082,6 

9 Учебный корпус 
г. Салават, ул. Уфим-

ская, 120а 
Учебный корпус 2082,7 

10 Учебный корпус 
г. Стерлитамак, ул. Ар-

тема, 146а 
Учебный корпус 2059,6 

 

Таблица 8 - Информация об учебных кабинетах и объектах для проведения 

практических занятий 

Наименование 

объекта 
Адрес 

Оборудованные учебные кабине-

ты 

Объекты для прове-

дения практических 

занятий 

Количество 
Общая площадь, 

м2 
Количество 

Общая 

площадь, 

м2 

Учебный кор-

пус 

г. Уфа, ул. Гу-

байдуллина, 

25/5 

5 293 7 353 

Учебный кор-

пус 

г. Уфа, ул. 

Менделеева 

215/4 

1 130,6 5 217,6 

Учебный кор-

пус 

г. Уфа, ул. 

Рыльского, 9/1 
14 891,1 20 1006,5 

Учебный кор-

пус 

г. Уфа, ул. Эн-

тузиастов, 8 
19 479,4 11 234,9 

Учебный кор-

пус 

г. Белорецк, ул. 

Маяковского, 

63 

1 40,2 9 224,8 

Учебный кор-

пус 

г. Нефтекамск, 

ул. Ленина, 13 
6 314 1 36,1 
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Учебный кор-

пус 

г. Оренбург, ул. 

Кольцевая, 27/1 
2 102 12 512 

Учебный кор-

пус 

г. Салават, ул. 

Уфимская, 120а 
2 124 14 381 

Учебный кор-

пус 

г. Стерлитамак, 

ул. Артема, 

146а 

2 132 17 685 

 
 
 

Таблица  9 – Информация о наличии библиотек, объектов питания и охраны 

здоровья обучающихся 

Адрес местонахождения Тип объекта Площадь в м2 Количество мест 

г. Уфа, ул. Губайдуллина, 25/5 Библиотека 63 12 

г. Уфа, ул. Рыльского 9/1 Библиотека 228,7 28 

г. Уфа, ул. Энтузиастов, д. 8  Библиотека 60 20 

г. Уфа, ул. Губайдуллина, 25/5 Медицинский пункт 27,8 2 

г. Уфа, ул. М. Рыльского, 9/1 Медицинский пункт 35 4 

. Уфа, ул. Менделеева, 215/4 Медицинский пункт 28,9 3 

г. Уфа, ул. М. Рыльского, д. 9/1 Столовая / буфет 80,7 24 

г. Уфа, ул. Менделеева, д. 215/4 Столовая / буфет 53,9 20 

г. Уфа, ул. Энтузиастов, д. 8  Столовая / буфет 60 20 

г. Уфа, ул. Губайдуллина, 25/5 Столовая / буфет 47,3 12 

г. Нефтекамск, ул. Ленина, 13 Библиотека 42,6 10 

г. Нефтекамск, ул. Ленина, 13 Столовая / буфет 41,3 8 

г. Оренбург, ул. Кольцевая, 27/1 Библиотека 33 6 

г. Оренбург, ул. Кольцевая, 27/1 Столовая / буфет 33 8 

г. Салават, ул. Уфимская, 120а Библиотека 54,7 12 

г. Салават, ул. Уфимская, 120а Столовая / буфет 72 24 

г. Стерлитамак, ул. Артема, 146а  Библиотека 49,4 8 

г. Стерлитамак, ул. Артема, 146а  Столовая / буфет 24,9 10 

г. Стерлитамак, ул. Артема, 146а  Медицинский пункт 19 1 

 

Хозяйственная деятельность БЭК направлена на обеспечение надле-

жащего материального и санитарно-гигиенического состояния аудиторий, 

лабораторий, кабинетов, библиотек, учебно-спортивных помещений, буфе-

тов. 
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В соответствии с имеющимся финансированием БЭК создает социаль-

но-бытовые условия для работников и студентов БЭК, проводит капиталь-

ный и текущий ремонты, обеспечивает содержание зданий, инженерных се-

тей для создания необходимых условий ведения учебного процесса. 

В настоящее время БЭК имеет 272 персональных компьютера.  Из них 

количество компьютеров со сроком эксплуатации не более 5 лет в расчете на 

одного студента – 0,15.  

Таблица 10 - Перечень электронных ресурсов, к которым обеспечивается до-

ступ обучающихся 

Название ресурса Ссылка на ресурс 

Министерство образования и науки Российской Федерации  http://минобрнауки.рф/  

Федеральный портал "Российское образование" http://www.edu.ru/  

Электронно-библиотечная система IPRbooks http://www.iprbookshop.ru/  

Издательский центр "Академия" 
http://www.academia-

moscow.ru/ 

Российская электронная школа https://resh.edu.ru/ 

Федеральный центр информационно-образовательных ре-

сурсов 
http://fcior.edu.ru/  

 

В колледже имеется собственный медицинский кабинет, оснащенный 

необходимым оборудованием и медикаментами для оказания неотложной 

помощи и медицинских процедур. Медицинский работник состоит в штате 

БЭК. 

 Обеспечено питание студентов и сотрудников в буфетах, работающих 

в учебных корпусах. В ассортименте буфетов имеются горячие блюда, сала-

ты, выпечка, кондитерские изделия, чай, кофе.  

Здания БЭК соответствуют санитарным и противопожарным нормам.  

В 2019 году БЭК стал лауреатом конкурса «Лучшие учебные заведения 

2019 г.» по данным Института социологических исследований и мониторин-

га общественного мнения, занимающегося изучением мнения потребителей 

о качестве услуг и товаров, производимых и оказываемых в РФ.

http://минобрнауки.рф/
http://www.edu.ru/
http://www.iprbookshop.ru/
http://www.academia-moscow.ru/
http://www.academia-moscow.ru/
https://resh.edu.ru/
http://fcior.edu.ru/
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Выводы: 

 В результате самообследования колледжа были сделаны следующие 

выводы:  

1. Система управления колледжем соответствует законодательству РФ, 

структура оптимальна для ведения учебно-методической и воспитательной 

работы. Имеются все необходимые структурные подразделения.  В БЭК ис-

пользуется программный продукт  «1С: Колледж», способствующий повы-

шению эффективности управления образовательным процессом, развитию 

единого информационного пространства, объективности и оперативности 

обработки информации, совершенствования внутреннего и внешнего кон-

троля. 

2. Образовательная деятельность ведется согласно ФГОС СПО по спе-

циальностям, имеются утвержденные учебные планы по всем специально-

стям, вариативная часть формируется с учетом требований рынка труда и за-

просов работодателей, сроки освоения ППСЗ соответствуют ФГОС. Учеб-

ные планы выполняются в полном объеме.  

3. Программы профессиональных модулей, учебных дисциплин, прак-

тик, государственной итоговой аттестации имеются в полном объеме и соот-

ветствуют требованиям ФГОС по всем специальностям. 

4. Прохождение всех видов практик, предусмотренных образователь-

ными программами, осуществляется на основе заключенных договоров с ор-

ганизациями и предприятиями – базами практик. 

 4. Имеется система контроля за текущей успеваемостью и посещаемо-

стью обучающихся. Имеется нормативная документация по организации и 

проведению промежуточной аттестации.  

5. Воспитательная работа проводится в соответствии с планирующей, 

регламентирующей и нормативной документацией.  

6. В свете предстоящей государственной аккредитации необходимо ак-

тивизировать работу по проведению независимой оценки качества образова-

тельной деятельности.   
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Утверждены 

приказом Министерства образования 
и науки Российской Федерации 

от 10 декабря 2013 г. N 1324 
 

ПОКАЗАТЕЛИ 
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ, 

ПОДЛЕЖАЩЕЙ САМООБСЛЕДОВАНИЮ 
Список изменяющих документов 

(в ред. Приказа Минобрнауки России от 15.02.2017 N 136) 
 

N п/п Показатели Единица из-
мерения 

1. Образовательная деятельность  

1.1 Общая численность студентов (курсантов), обучающихся по образо-
вательным программам подготовки квалифицированных рабочих, 
служащих, в том числе: 

чел. 

1.1.1 По очной форме обучения чел. 

1.1.2 По очно-заочной форме обучения чел. 

1.1.3 По заочной форме обучения чел 

1.2 Общая численность студентов (курсантов), обучающихся по образо-
вательным программам подготовки специалистов среднего звена, в 
том числе: 

1961чел. 

1.2.1 По очной форме обучения 1485 чел. 

1.2.2 По очно-заочной форме обучения 0 

1.2.3 По заочной форме обучения 476чел. 

1.3 Количество реализуемых образовательных программ среднего про-
фессионального образования 

 14 единиц 

1.4 Численность студентов (курсантов), зачисленных на первый курс на 
очную форму обучения, за отчетный период 

675 чел. 

1.5 Утратил силу. - Приказ Минобрнауки России от 15.02.2017 N 136 

1.6 Численность/удельный вес численности выпускников, прошедших 
государственную итоговую аттестацию и получивших оценки "хоро-
шо" и "отлично", в общей численности выпускников 

587 чел./ 
74,9% 

1.7 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), став-
ших победителями и призерами олимпиад, конкурсов профессио-
нального мастерства федерального и международного уровней, в 
общей численности студентов (курсантов) 

0 чел./ 0% 

1.8 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), обу-
чающихся по очной форме обучения, получающих государственную 

0 чел./ 0% 

consultantplus://offline/ref=4AA853A7BAF813336B75311B99E4DA15491536BCDB0919EA45AC80C759436594847C1265F80FE397LFC0J
consultantplus://offline/ref=4AA853A7BAF813336B75311B99E4DA15491536BCDB0919EA45AC80C759436594847C1265F80FE397LFC3J
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академическую стипендию, в общей численности студентов 

1.9 Численность/удельный вес численности педагогических работников 
в общей численности работников 

 49чел./48,5% 

1.10 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 
имеющих высшее образование, в общей численности педагогиче-
ских работников 

49чел./100% 

1.11 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 
которым по результатам аттестации присвоена квалификационная 
категория, в общей численности педагогических работников, в том 
числе: 

6 чел./12,3% 

1.11.1 Высшая 3 чел./9,8% 

1.11.2 Первая 3 чел./11,5% 

1.12 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 
прошедших повышение квалификации/профессиональную перепод-
готовку за последние 3 года, в общей численности педагогических 
работников 

35 чел./100% 

1.13 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 
участвующих в международных проектах и ассоциациях, в общей 
численности педагогических работников 

0 чел./0% 

1.14 Общая численность студентов (курсантов) образовательной органи-
зации, обучающихся в филиале образовательной организации (да-
лее - филиал) <*> 

 

 Филиал БЭК в г. Нефтекамск 123 чел. 

 Филиал БЭК в г. Салават 43 чел. 

 Филиал БЭК в г. Стерлитамак 129 чел. 

 Филиал БЭК в г. Белорецк 232чел. 

 Филиал БЭК в г. Оренбург 241 чел. 

2. Финансово-экономическая деятельность  

2.1 Доходы образовательной организации по всем видам финансового 
обеспечения (деятельности) 

70861 тыс. 
руб. 

2.2 Доходы образовательной организации по всем видам финансового 
обеспечения (деятельности) в расчете на одного педагогического 
работника 

1446 тыс. 
руб. 

2.3 Доходы образовательной организации из средств от приносящей 
доход деятельности в расчете на одного педагогического работника 

1446 тыс. 
руб. 

2.4 Отношение среднего заработка педагогического работника в обра-
зовательной организации (по всем видам финансового обеспечения 

108,2% 
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(деятельности)) к соответствующей среднемесячной начисленной 
заработной плате наемных работников в организациях, у индивиду-
альных предпринимателей и физических лиц (среднемесячному до-
ходу от трудовой деятельности) в субъекте Российской Федерации 

(пп. 2.4 в ред. Приказа Минобрнауки России от 15.02.2017 N 136) 

3. Инфраструктура  

3.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется образова-
тельная деятельность, в расчете на одного студента (курсанта) 

13,5 кв. м 

3.2 Количество компьютеров со сроком эксплуатации не более 5 лет в 
расчете на одного студента (курсанта) 

0,15 единиц 

3.3 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), про-
живающих в общежитиях, в общей численности студентов (курсан-
тов), нуждающихся в общежитиях 

0 чел./ 0% 

4. Обучение инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоро-
вья 

 

4.1 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов) из 
числа инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, 
числа инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, 
в общей численности студентов (курсантов) 

Чел./% 

4.2 Общее количество адаптированных образовательных программ 
среднего профессионального образования, в том числе 

единиц 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями зрения 

единиц 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями слуха 

единиц 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями опорно-двигательного аппарата 

единиц 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
другими нарушениями 

единиц 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 
сложными дефектами (два и более нарушений) 

единиц 

4.3 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными возможно-
стями здоровья, обучающихся по программам подготовки квалифи-
цированных рабочих, служащих, в том числе 

человек 

4.3.1 по очной форме обучения человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями зрения 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями слуха 

человек 
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 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями опорно-двигательного аппарата 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с дру-
гими нарушениями 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 
сложными дефектами (два и более нарушений) 

человек 

4.3.2 по очно-заочной форме обучения человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями зрения 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями слуха 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями опорно-двигательного аппарата 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с дру-
гими нарушениями 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 
сложными дефектами (два и более нарушений) 

человек 

4.3.3 по заочной форме обучения человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями зрения 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями слуха 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями опорно-двигательного аппарата 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с дру-
гими нарушениями 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 
сложными дефектами (два и более нарушений) 

человек 

4.4 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными возможно-
стями здоровья, обучающихся по адаптированным образовательным 
программам подготовки квалифицированных рабочих, служащих, в 
том числе 

человек 

4.4.1 по очной форме обучения человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями зрения 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями слуха 

человек 
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 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями опорно-двигательного аппарата 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с дру-
гими нарушениями 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 
сложными дефектами (два и более нарушений) 

человек 

4.4.2 по очно-заочной форме обучения человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями зрения 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями слуха 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями опорно-двигательного аппарата 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с дру-
гими нарушениями 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 
сложными дефектами (два и более нарушений) 

человек 

4.4.3 по заочной форме обучения человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями зрения 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями слуха 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями опорно-двигательного аппарата 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с дру-
гими нарушениями 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 
сложными дефектами (два и более нарушений) 

человек 

4.5 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными возможно-
стями здоровья, обучающихся по программам подготовки специали-
стов среднего звена, в том числе 

человек 

4.5.1 по очной форме обучения человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями зрения 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями слуха 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с человек 
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нарушениями опорно-двигательного аппарата 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с дру-
гими нарушениями 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 
сложными дефектами (два и более нарушений) 

человек 

4.5.2 по очно-заочной форме обучения человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями зрения 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями слуха 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями опорно-двигательного аппарата 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с дру-
гими нарушениями 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 
сложными дефектами (два и более нарушений) 

человек 

4.5.3 по заочной форме обучения человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями зрения 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями слуха 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями опорно-двигательного аппарата 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с дру-
гими нарушениями 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 
сложными дефектами (два и более нарушений) 

человек 

4.6 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными возможно-
стями здоровья, обучающихся по адаптированным образовательным 
программам подготовки специалистов среднего звена, в том числе 

человек 

4.6.1 по очной форме обучения человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями зрения 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями слуха 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями опорно-двигательного аппарата 

человек 
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 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с дру-
гими нарушениями 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 
сложными дефектами (два и более нарушений) 

человек 

4.6.2 по очно-заочной форме обучения человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями зрения 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями слуха 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями опорно-двигательного аппарата 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с дру-
гими нарушениями 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 
сложными дефектами (два и более нарушений) 

человек 

4.6.3 по заочной форме обучения человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями зрения 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями слуха 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями опорно-двигательного аппарата 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с дру-
гими нарушениями 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 
сложными дефектами (два и более нарушений) 

человек 

4.7 Численность/удельный вес численности работников образователь-
ной организации, прошедших повышение квалификации по вопро-
сам получения среднего профессионального образования инвали-
дами и лицами с ограниченными возможностями здоровья, в общей 
численности работников образовательной организации 

человек/% 

(п. 4 введен Приказом Минобрнауки России от 15.02.2017 N 136) 

 
-------------------------------- 
<*> Заполняется для каждого филиала отдельно. 
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